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APRESENTACAO

O Departamento de Saude do Municipio de Uniflor apresenta o Plano Municipal de Saude
que vai conduzir as acBes de salde municipal entre os anos de 2026 a 2029, onde estd
contemplada a analise situacional e epidemiolégica do municipio, que subsidia os objetivos, metas
e atividades que deverdo nortear a agenda municipal de salde dos anos seguintes, e éelaborada
pelos técnicos de salde do municipio e obtendo a aprovacdo do Conselho Municipal de Saude de
Uniflor.

O compromisso do governo de Uniflor com a salde de nossa populagdo esta em
consonancia com as politicas de Saude Federal e Estadual, conforme os principios e diretrizes dos
instrumentos juridicos - legais que regulam o funcionamento do SUS. As diretrizes politicas onde
se enquadram a universalidade, equidade, integralidade, descentralizacdo, hierarquizacdo e
participacdo social estdo contidas na Constituicdo Federal, nas leis 8.080/90 e 8.142/90, Leis
Organicas do Estado e do Municipio e em outras leis e portarias que regem o Sistema de Saude.

Esperamos que este Plano de Saude Municipal 2026-2029 seja muito utilizado e aplicado,

a fim de prover saude publica de qualidade a todos os cidadaos uniflorense.
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1- Introdugéo

O municipio de Uniflor elaborou seu Plano Municipal de Sadde instrumento dindmico e
flexivel de planejamento das acdes e servicos de salde, para estar ajustado ao modelo de gestdo
dos servicos de salde do SUS no &mbito municipal e, ao mesmo tempo, propiciando uma anéalise
situacional, definindo intencBes e resultados a serem buscados pelo municipio num periodo de
quatro anos (2026-2029), onde 0s mesmos sao expressosatravés de objetivos, diretrizes e metas.
Apds andlise de todos os recursos disponiveis dentro do ambito da saude, elaborou-se o Plano
Municipal de Saude com intuito de nortear o trabalho da equipe de salde e aprimorar a assisténcia.
O Plano Municipal segue estruturado em itens e subitens de acordo com 0s assuntos

contemplados.
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2. Andlise de Situacdo de Saude

Segundo a Organizacdo Pan-Americana de Saude (OPAS), a Andlise de Situacdo de
Saude é um processo analitico-sintético que permite caracterizar, medir e explicar o perfil de
salde-doenca de uma populacdo, incluindo os danos e problemas de salde, assim como 0s seus
determinantes, que facilitam a identificacdo de necessidades e prioridades em salde, a
identificacdo de intervencdes e de programas apropriados e a avaliagcdo de seu impacto.

A analise de Situacdo de Saude é um processo pelo qual se busca explicar o estado de
salde dos habitantes, de um determinado espaco geografico, em um dado momento. Isso é
alcangado por meio da anélise do entorno segundo o ponto de vista dos diferentes atores sociais.

Em resumo, ela objetiva produzir informag6es e conhecimento Util para orientar a agéo
em saude coletiva. Essa pratica € relevante para os diversos tipos de decisédo, de modo a permitir a
utilizacdo das informacGes e do conhecimento produzido nas atividades de planejamento,
definicdo de prioridades, alocacdo de recursos, avaliacdo dos programas implementados, entre
outros.

Por fim, podemos concluir que a analise de situacdo de salde, tem por objetivo
principal influenciar o processo decisorio, auxiliando na priorizacdo, na formulagéo e na avaliagéo
das politicas de saude. Ela pode entédo, ser entendida como um dos instrumentos da salde coletiva
baseada em evidencias contemplando em um movimento espiralar: acdo, producdo de dados,

informacgGes, conhecimento e sua interferéncia para a modificacao da acao.

2.1 Condicdes Geogréficas

O Municipio de Uniflor estd a aproximadamente 479,84 Km de Curitiba, possui uma
area de aproximadamente 95 Km?, localizada a uma altitude de 540m, com o clima subtropical
Umido. Sua populacdo estimada de acordo com dados IBGE no ano de 2024 ¢ de 2.121 habitantes.
(Fonte IPARTES 2025).Uniflor comemora seu aniversario em 15 de novembro.

O mesmo faz divisa com os municipios de: Atalaia, Cruzeiro do Sul, Lobato e Nova

Esperanca.
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2.2 Situacgdo demografica.

2.2.1 Populagéo estimada:

Informacao 2018 2019 2020 2021 2024
Populacéo Estimada 2.595 2.605 2.614 2.623 2.121
FONTE: IBGE

2.2.2 Populagéo Censitaria segundo faixa etaria:

Faixas etérias 2000 2010 2022
Menores de 1 ano 36 24 23
De 1 a4 anos 156 128 93
De5a9anos 224 166 127
De 10 a 14 anos 245 220 141
De 15a 19 anos 246 236 123
De 20 a 24 anos 201 191 102
De 25 a 29 anos 153 184 129
De 30 a 34 anos 210 204 148
De 35 a 39 anos 163 180 146
De 40 a 44 anos 126 204 158
De 45 a 49 anos 126 163 162
De 50 a 54 anos 120 105 184
De 55 a 59 anos 107 124 156
De 60 a 64 anos 74 104 133
De 65 a 69 anos 70 83 85
De 70 a 74 anos 43 57 82
De 75 a 79 anos 28 56 74
De 80 anos e mais 34 37 70

Total 2.362 2.466 2.136

FONTE: IBGE
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Populagdo Censitaria por Faixa Etaria (2000, 2010, 2022)
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2.2.3 Populacéo censitaria feminina, segundo faixa etaria:
Faixas etarias 2000 2010 2022
Com até 14 anos 345 277 187
De 15 a 64 anos 741 846 694
De 65 anos e mais 75 111 174
Total 1.161 1.234 1.055
FONTE: IBGE
2.2.4 Populacéo censitaria masculina, segundo faixa etéria:
Faixas etarias 2000 2010 2022
Com até 14 anos 316 261 197
De 15 a 64 anos 785 849 747
De 65 anos e mais 100 122 137
Total 1.201 1.232 1.081
FONTE: IBGE
2.2.5 Populacédo censitaria, segundo cor/raca:
Cor/Raga 2000 2010 2022
Amarela 8 14 4
Branca 1.801 1.366 1.116
Indigena - 1 -
Parda 508 1.038 963
Preta 28 47 53
Sem declaragéo 18 - -

FONTE: IBGE
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Nas Ultimas décadas, o Brasil vem apresentando um novo padrdo de crescimento
demografico que se caracteriza pela reducdo da taxa de crescimento populacional e por
transformagdes na composicdo de sua estrutura etaria, apresentando aumento significativo da
populacdo de idosos.

Observando-se a distribuicdo populacional de Uniflor observa-se que nao se encontra
em realidade diferente dos demais municipios brasileiros, pois apresenta diminuicdo na taxa de
natalidade e predominio de populacdo na faixa etaria entre 20-59 anos, sendo quase paritario o
namero de mulheres e homens residentes no municipio. Logo assim, haverd predominio de
populacéo idosa com o decorrer dos anos.

O abastecimento de agua € feito (100%) pela Companhia de Saneamento do Parana —
SANEPAR, e todas as residéncias da area urbana possuem &gua encanada.

O municipio ndo tem sistema de rede esgoto, e praticamente toda populacéo (99,67%)
utiliza fossa séptica (SIAB/2009).

A coleta do lixo é realizada pela Prefeitura Municipal e o lixo organico PE é
transferido pela empresa terceirizada para a destinacdo desses residuos. A respeito do lixo
reciclavel, a sua coleta é realizada pela Cooperativa e também pela Prefeitura Municipal, e depois
depositado no local destinado a Cooperativa de catadores de lixo reciclavel.

Quanto ao destino dos residuos soélidos em salde, a coleta € feita por empresa contratada e
qualificada para tal, o qual tem suprido as necessidades de forma resolutiva.
A energia elétrica é fornecida pela Companhia de energia do Parana — COPEL,a 100% das

residéncias.

10
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3. CONDICOES DE SAUDE

3.10rganizacdo dos servicos de saude:

O municipio esta habilitado em gestdo plena da atencéo basica, dando enfoque as acdes de
prevencdo, promocdo e recuperacdo da salde. Primando pela qualidade de vida e
consequentementesalde da populacao.

O servigo de saude é organizado dentro do Departamento Municipal de Saude, e dispde de
duas unidades de Saude, sendo elas, a Secretaria Municipal de Saude, onde os servicos de
vigilancia em saude, agendamento, ouvidoria e servigos administrativos se encontram, e a Unidade
Basica de Salde Pedro Estércio, prestando atendimento basico de salde e atendimentos de
urgéncia e emergéncia de segunda a segunda, das 07:00 as 07:00 horas, ininterruptamente.

Agregado a Unidade Bésica de Saude Pedro Estércio ha uma equipe de Estratégia de Saude
da Familia e uma Equipe de Saude bucal.

Os servicos prestados pela Unidade Basica de Saudeséo distribuidos na atencdo primaria
em salde, tais como: recepcao, triagem de pacientes, administracdo de medicamentos, curativo,
imunizacdo, atendimento de psicologia, consultas ambulatérias, atendimento odontolégico, coleta
de citopatologico de colo de datero, pré-natal, puericultura, atendimento as urgéncias e
emergéncias, entre outras atividades presentes na carteira de servicos da atencdo basica do
Ministério da Saude.

As consultas ambulatoriais sdo realizadas de segunda a sexta-feira,das 07:30 as 17:00
horas eos demais atendimentos da demanda livre, 24 horas por dia, nos 7 dias da semana, inclusive
os atendimentos de urgéncia e emergéncia.

A demanda de servicos de média e alta complexidade tanto de urgéncia como eletivos séo
encaminhadas para outros municipios, onde sdo regulados pelo nivel estadual de atencédo & saude
ou de acordo com as pactuac6es definidas.

Assim, dentro do Departamento Municipal de Saude os recursos humanos disponiveis,

sdo os apresentados no quadro abaixo:

11
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QUADRO DE FUNCIONARIO

Quantidade Profissional Carga Horéria semanal
01 Cirurgido dentista da estratégia Satde da Familia 40 horas
02 Farmaceéuticos 20 horas
01 Enfermeiro da Estratégia Saude da Familia 40 horas
01 Enfermeiro Coordenador VE e Atencdo Primaria 40 horas
04 Enfermeiros plantéo 40 horas
03 Meédico clinico 20 horas
04 Meédico plantonista

01 Médico da estratégia satde da familia 40 horas
01 Psicélogo clinico 20 horas
04 Auxiliar de enfermagem 40 horas
o1 Auxiliar de enfermagem da Estratégia Saude da 40 horas

Familia

04 Técnico de enfermagem 40 horas
05 Técnico em agente comunitério de salde 40 horas
02 Agente Comunitario de Saude 40 horas
02 Agente de Combate a Endemias 40 horas
01 Coordenador de Endemias 40 horas
01 Assistente administrativo 40 horas
01 Secretario de saude 40 horas
05 Faxineiros 40 horas
06 Condutor de ambulancia 40 horas
01 Diretor de Divisdo de Endemias 40 horas
01 Diretor de Divisdo Vigilancia Sanitaria 40 horas
01 Recepcionista 40 horas

3.2 ACOES E SERVICOS DE SAUDE.

3.2.1 Atencao Primaria.

A atencdo Primaria & Salde caracteriza por um conjunto de agdes de saude, no ambito

individual e coletivo, que abrangem a promocéo e a protecdo da saude, a prevengdo de agravos, 0

12
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diagnostico, o tratamento, a reabilitacdo e a manutencdo da satde. Orienta-se pelos principios da
universalidade, da equidade e da participacdo social. A Atencdo primaria em salde tem a Salde da
Familia como estratégia prioritaria para a sua organizagdo, de acordo com o0s preceitos do Sistema
Unico de Satde (SUS).

As evidencias demonstram a sua capacidade para responder a 85% das necessidades
em saude (STARFILD, 1994), realizando servicos preventivos, curativos, reabilitadores e de
promocédo da salde, integrando os cuidados quando existe mais de um problema, lidando com o
contexto de vida, e influenciando as respostas das pessoas a seus problemas de salde.

A atencdo primaria a salde se diferencia da secundéaria e da terciaria por diversos
aspectos, entre eles: dedica-se aos problemas mais frequentes (simples ou complexos), que se
apresentam, sobretudo em fases iniciais, e que sdo, portanto, menos definidos, ou seja, médicos de
familia e comunidade séo procurados em estagios iniciais dos sintomas, e frequentemente esses
sintomas ndo evoluem para uma patologia.

A atencdo primaria em satde no municipio de Uniflor, localiza-se naUnidade Basica de
Salde Pedro Estércio, juntamente com a equipe de Estratégia Saude da Familia, onde fazem
atendimentos medicos, de enfermagem, vacinacdo, atividades preventivas, salde bucal, saude

mental, entre outras.

3.2.2 Saude Bucal.

A Politica Estadual de Saude Bucal tem como eixo norteador um modelo de Atencao
pautado em ac¢des voltadas para a Promocdo da Saude, controle e prevencdo das doencas bucais,
além da recuperacdo e reabilitacdo da saude bucal da populacdo, pressupde uma atencdo integral
que deve ser ofertada nos pontos de Atencdo da Linha de Cuidado em Salude Bucal. Esta linha tem
como por ta de entrada a Atencdo Primaria a Saude.Esse modelo estabelece a Atencdo em Rede,
sendo organizada na atencdo primario, secundaria e terciaria. Na atencdo primaria, a organizacao
da Rede se da especialmente por meio da Estratégia Saude da Familia e Unidades de Atencao
Primaria convencionais, na atencdosecundaria, por meio dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas, e na Atencao terciaria, nos hospitais de referéncia, para atendimento a pessoas
com deficiéncia e/ou necessidades especiais.

A assisténcia em Saude Bucal no municipio de Uniflor, é realizada naUnidade Basica

de Salde Pedro Estércio, onde sdo realizados tratamentos curativos e profilaticos, para todas as

13
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faixas etarias e em horérios estratégicos contemplando todos os municipes que desejem
atendimento. Ha atendimento a escolares e pré-escolares atuando na orientagdo, prevencao e
reducdo da carie dentéaria, bem como atendimentos as gestantes e lactantes.

Outra estratégia importante para a prevencdo em saude bucal que a equipe realiza, € o
“Bochecho com Flior”, e a “Escova¢do Supervisionada”, para escolares, onde é realizada
atividades semanal e mensalmente, respectivamente, nas escolas do municipio.

Os atendimentos de atencdo secundaria, ou seja, atendimento especializado (protese,
endodontia, implantes) é encaminhado através da Rede de Saude Bucal, para os Centros de
Atendimentos Odontolégicos, através CISAMUSEP (Consércio Intermunicipal de Saude dos
Municipios do Setentrido Paranaense).

3.2.3 Assisténcia farmacéutica.

A Politica Nacional de Assisténcia Farmacé€utica conceitua o termo “Assisténcia
Farmacéutica” como um conjunto de ac¢des voltadas a promogao, protecao e recuperagdo da saude,
tanto individual como coletiva, tendo medicamento como insumo essencial e visando ao acesso e
seu uso racional.

Como também, a Assisténcia Farmacéutica é parte integrante da Politica Nacional de
Salde, tratando-se de uma politica intersetorial em que a distribuicdo dos municipios envolve a
execu¢do do “Ciclo da Assisténcia Farmac€utica”, a partir de uma perspectiva sistémica,
relacionadas as atividades de selecdo, programacdo, aquisi¢do, armazenamento e distribuicdo de
medicamentos na rede municipal de Saude, visando promover a padronizacdo dos procedimentos e
ampliando o acesso dos usuarios SUS aos medicamentos basicos.

Dessa maneira, a Assisténcia Farmacéutica em Uniflor, localizada na Farméacia Bésica
do Centro de Salde, busca desenvolver e implantar programas e projetos que estejam alicercados
nesses conceitos e diretrizes.

A aquisicdo de medicamentos do componente basico da Assisténcia Farmacéutica
(CBAF) ocorre por meio de recursos Federal, Estadual e Municipal, através do Consércio Parana
Salde nos meses de programacdo. Além disso, é de responsabilidade da coordenacdo o
Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF), sendo uma estratégia de acesso

a medicamentos no ambito do SUS, caracterizada pela busca da garantia da integralidade do
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tratamento medicamentoso, em nivel ambulatorial, cujas linhas de cuidado estdo definidas em
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT), publicadas pelo Ministério a Salde.

Além disso, quando os medicamentos ndo pertencem ao Componente Bésico da
Assisténcia Farmacéutica (CEAF), ha uma integracdo com o servico social do municipio para a
aquisicdo de medicamentos para a populacdo que se encontra em
situacdo de vulnerabilidade social.

3.2.4. Saude mental

A saude mental é um direito fundamental e parte essencial da nossa satde e bem-estar
geral, que implica muito mais que a auséncia de transtornos mentais. A interacdo de fatores
individual, familiar, comunitario e estrutural sdo determinantes que variam ao longo da vida do
individuo, e sdo experimentados de forma diferente de pessoa para pessoa. A Organizacdo
Mundial da Saude (OMS) publicou em 2022 o Relatorio Mundial de Saide Mental no qual aponta
que em torno de 13% da populacdo mundial estava vivendo com algum transtorno mental em
2019, e apenas no primeiro ano da pandemia houve aumento de mais de 25% nos quadros de
depresséo e ansiedade. O mesmo indica que mais de uma em cada 100 mortes foram causadas por
suicidio e 58% destes ocorreram antes dos 50 anos de idade.

O servico de Saude Mental do municipio de Uniflor segue as diretrizes da Politica
Nacional de Saude Mental do Governo Federal e a Linha de Cuidados em Saude Mental do estado
do Parana, compreendendo em estratégias e diretrizes visando oferecer assisténcia as pessoas com
necessidade de tratamento e cuidados especificos em salde mental. Abrange a atencdo a pessoas
com necessidades relacionadas a transtorno mentais como depressdo, ansiedade, esquizofrenia,
transtorno bipolar, transtorno obsessivo-compulsivo etc., e pessoas com quadro de uso nocivo e
dependéncia de sustancias psicoativas e outras drogas. Embora 0 municipio ndo possua servicos
especializados em salde mental, como CAPS e outros, aunidade de satde é um importante ponto
de Atencdo da Linha de Cuidado em Saude Mental. A APS é um lugar privilegiado para as acdes
de promocdo, prevencdo, tratamento e reabilitacdo, devido ao seu potencial enquanto momento
estratégico para vincular e ampliar o acesso de usuarios que ainda ndo foram captados pela Rede,

bem como realizar o cuidado precoce de eventuais agudizagdes.
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Estes individuos podem ser atendidos pelo servico de Psicologia da Unidade Bésica de
Saude Pedro Estércio, buscando o alivio do sofrimento e planejamento de intervengdes
terapéuticas, juntamente com discussao de casos com a equipe de saude do municipio.

Também visa promover acbes de prevencdo em Salde Mental, com campanhas de
conscientizacdo como Prevencdo ao Suicidio e palestras de conscientizacdo para pais,
adolescentes e outros usuérios da rede de saude publica, com tematicas diversas sobre a salde
mental. Os casos de urgéncia e emergéncia em Salde Mental sdo avaliados pelomédico e caso
haja necessidade sdo encaminhados para internamento aos leitos de salde mental do hospital
credenciado no municipio de Colorado- PR.

Os profissionais de nivel superior da atencdo basica realizam a estratificagdo de risco em
saude mental, definindo assim a melhor linha de tratamento a seguir, podendo o paciente ser
compartilhado com profissionais da atencdo especializada atraves do Consorcio Intermunicipal de
Saude dos Municipios do Setentrido Paranaense (CISAMUSEP), ou para hospitais de referéncia

para pacientes de Saude Mental.

3.2.5Cuidado da Pessoa com Deficiéncia

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (IBGE 2023) considerou
pessoa com deficiéncia o0 morador de dois anos ou mais que respondeu ter muita dificuldade ou
ndo conseguir de modo algum realizar as atividades perguntadas em ao menos um dos quesitos
investigados, que envolvem dificuldades em dominios funcionais: enxergar, ouvir, andar ou subir
degraus, funcionamento dos membros superiores, cogni¢do — dificuldade para aprender, lembrar-
se das coisas ou concentrar, autocuidado e comunicacdo — dificuldade de compreender e ser
compreendido. No Brasil, a estimativa é que 18,6 milhGes de pessoas (8,9%) de dois anos ou mais
tenham deficiéncia. No Parand, a proporcdo é de 8,9%, sendo o segundo estado com maior nimero
de pessoas com deficiéncia da Regido Sul do pais (IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacao de
Pesquisas por Amostra de Domicilios, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua -
2022). A Linha de Cuidado de Saude da Pessoa com Deficiéncia tem como objetivo promover o
cuidado integral a pessoa com deficiéncia fisica, auditiva, intelectual, visual, ostomias ou
multiplas deficiéncias, sendo elas temporarias ou permanentes; progressivas ou estaveis;

intermitentes ou continuas.
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O cuidado das Pessoas com Deficiéncia de Uniflor visa promover a efetivacao de direitos
e a promogdo da cidadania plena, em consonancia com a Constituicdo Federal de 1988, a
Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto
n® 6.949/2009, e a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015).
Esses marcos legais estabelecem diretrizes para assegurar as pessoas com deficiéncia condicGes de
igualdade, inclusdo social, respeito a dignidade humana e participacdo ativa na vida comunitéria.
No ambito local, o municipio de Uniflor assume a responsabilidade de articular politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades desse publico, garantindo acessibilidade, equidade e

inclusdo em todas as areas.

3.2.6 Vigilancia em saude

A Vigilancia em Saude tem por objetivo a observacdo e analise permanente da situacdo
de saude da populacdo, articulando-se em um conjunto de acbes destinadas a controlar
determinantes ricos e danos a saude de populacbes que vivem em determinados territorios,
garantindo a integralidade da acéo, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva dos
problemas de salde.

A éarea da vigilancia em saude abrange agdes de vigilancia, promocédo, prevencdo e
controle das doencas e agravos a saude, que constitui espaco de articulacdo de conhecimentos e
técnicas.

Os componentes da vigilancia em salde sdo: vigilancia e controle de doencas
transmissiveis, gestdo de imunobioldgicos, vigilancia das doencas e agravos nao transmissiveis,
vigilancia da situacao de saude, vigilancia ambiental em saude, vigilancia da satde do trabalhador
e vigilancia sanitaria.

A vigilancia em saude deve estar cotidianamente inserida em todos os niveis de atencdo da saude.

A partir de saberes e préaticas da epidemiologia, da andlise de situacdo de saude e dos

determinantes e condicionantes sociais da saude, as equipes de saude da atencdo primaria podem
programar e planejar acdes, de maneira a organizar 0s Servigos.

e A vigilancia epidemioldgica ¢ um conjunto de a¢6es que proporciona o conhecimento, a

deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da

satde individual e coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de

prevencdo e controle das doencas e agravos. Tem como fungGes, dentre outras: coleta e
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processamento de dados, analise e interpretacdo dos dados processados, divulgacdo das
informagdes, investigacdo epidemioldgica de casos e surtos, analise dos resultados obtidos
e recomendacdes e promocédo das medidas de controle indicados.

e A vigilancia ambiental centra-se nos fatores do meio ambiente que possam representar
riscos a saude humana: fatores biolégicos (doencas transmitidas por zoonoses, intoxicacfes
e acidentes por animais peconhentos) e fatores ndo bioldgicos (dgua para consumo
humano, ar, solo, desastres naturais, substancias quimicas, acidentes com produtos
perigosos e fatores fisicos). No Parana prioriza-se o controle de vetores que transmitem
doencas como Dengue, Zika, Chikungunya, Febre Amarela urbana, Leishmaniose,
Malaria, Esquistossomose e Chagas.

e Avigilancia da saude do trabalhador compreende a promoc¢éo da saude e a reducéo da
morbimortalidade da populacdo trabalhadora, por meio da integracdo de acbes que
intervenham nos agravos e seus determinantes decorrentes dos modelos de
desenvolvimento e processos produtivos, as quais estdo articuladas com toda a Rede de
Atencdo a Saude do SUS.

e A vigilancia sanitaria é entendida como um conjunto de acbes capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, producdo e circulacdo de bens e prestacdo de servicos de interesse da
salde. Abrange o controle de bens de consumo e da prestacdo de servico que direta ou
indiretamente se relaciona com a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da
producdo ao consumo e o controle da prestacdo de servigos que direta ou indiretamente se

relaciona com a saude.

3.2.7Saude Materno Infantil

A Rede de Saude Materno Infantil foi definida como uma rede prioritaria, baseada na
analise dos indicadores de mortalidade materna e infantil, que estavam estagnados ao longo dos
altimos anos, com uma grande desigualdade entre as regifes da salde e a auséncia de pontos de
atencdo organizados para atender as gestantes e criangas.

Toda a estrutura desta rede baseia-se no fortalecimento e organizacdo da atencéo
primaria, secundaria e terciaria, estabelecendo protocolos que garantam uma atencdo de qualidade,

iniciando desde o pré-natal precoce com a realizagdo de 07 ou mais consultas. Outro fator
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fundamental para se garantir um bom atendimento as gestantes € a realizacdo da estratificacdo de
risco das gestantes e dos bebés com atendimentos em ambulatorio especializado para as gestantes
e criangas de risco. A vinculagdo das gestantes ao hospital mais adequado ao seu risco gestacional
pode afirmar que a organizacdo da rede mae paranaense vem contribuindo para a reducdo da
mortalidade e para a qualidade da atencdo.

A atencdo primaria € a porta de entrada da Rede e ordenadora de todo o processo, que
se inicia com a busca ativa das gestantes e criancas menores de um ano de idade, com a oferta de
um pré-natal de qualidade, vinculacdo ao hospital de referéncia e estratificacdo de risco.

No municipio de Uniflor, a Rede de Saude Materno Infantil, como dito acima, tem como
porta de entrada a Atencdo Primaria, que acolhe a gestante, inicia o seu pré-natal, fazendo a sua
estratificacdo de risco e a referenciando para o hospital mais adequado. Toda a gestante de rico
habitual € acompanhada durante o seu periodo gravidico na Unidade Bésica de Saude Pedro
Estercio, ja as gestantes de risco intermediario e alto risco, além de serem acompanhadas no um

municipio, sdo paralelamente assistidos pela referéncia.

4. DADOS EPIDEMIOLOGICOS

4.1 Doencas transmissiveis

Quanto as principais doencas transmissiveis notificadas nos ultimos quatro anos no

municipio, as que mais frequentes foram notificadas sdo as descritas na tabela abaixo.

Agravo 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Atendimento anti-rabico 07 13 17 26
Intoxicagdo exdgena 05 02 08 02
Dengue 07 119 104 200
Febre de Chikungunya - - 01 01
Acidentes por animais peconhentos 10 13 14 5
Acidente de trabalho 01 01 14 09
Violéncia doméstica, sexual e/ou outras violéncias 04 08 14 11
Doencas caudadas por protozodrios - - - -
Acidente de trabalho com exposicdo & material bioldgico 01 01 - 04
Sifilis ndo especificada - - 02 03
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Hanseniase 01 - 01
Sifilis em gestante - - - -
Leishmaniose Tegumentar Americana - 01 01 -
Hepatites Virais - - - -
Fonte: Sinan Web/ Sinan online
Agravos Notificados (2021-2024)
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4.2 Mortalidade materna, fetal, neonatal e infantil:
Nas tabelas abaixo segue relacdo dos 6bitos infantil e neonatal de residentes no municipio

de 2021 a 2024.
Ano Fetal Neonatal Infantil Materna
2021 0 0 0 0
2022 0 0 01 0
2023 0 0 0 0
2024 0 0 0 0
Fonte: SIM
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A reducdo da mortalidade materna e neonatal no Brasil é ainda um desafio para os servicos
de salde e a sociedade como um todo. As altas taxas encontradas se configuram como uma
violacdo dos direitos humanos de mulheres e criancas e um grave problema de satde publica,
atingindo desigualmente as regides brasileiras com maior prevaléncia entre mulheres e criangas
das classes sociais com menor ingresso e acesso aos bens sociais.

Morte materna é a morte de uma mulher durante a gestacéo ou até 42 dias apds o término
da gestacéo, independentemente da durac&o ou da localizacdo da gravidez. E causada por qualquer
fator relacionado ou agravado pela gravidez ou por medidas tomadas em relacdo a ela. Ndo é
considerada morte materna a que é provocada por fatores acidentais ou incidentais.

A mortalidade materna € uma das mais graves violacbes dos direitos humanos das
mulheres, por ser uma tragedia evitavel em 92% dos casos, e por ocorrer principalmente nos
paises em desenvolvimento.

A reducdo da mortalidade infantil € ainda um desafio para os servicos de saude e a
sociedade como um todo. Faz parte das Metas do Desenvolvimento do Milénio, compromisso
assumido pelos paises integrantes da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), do qual o Brasil é
signatario, para o combate a pobreza, a fome, as doencas, ao analfabetismo, a degradacdo do meio
ambiente e a discriminagédo contra a mulher, visando ao alcance de patamares mais dignos de vida
para a populacdo, uma vez que a mortalidade infantil reflete as condicdes de vida da sociedade
(UNITED NATIONS, 2000).

Apesar do declinio observado no Brasil, a mortalidade infantil permanece como uma
grande preocupacdo em Salde Publica. Os niveis atuais sdo considerados elevados e
incompativeis com o desenvolvimento do Pais, havendo sérios problemas a superar, como as
persistentes e notorias desigualdades regionais e intraurbanas, com concentra¢do dos ébitos na
populacdo mais pobre, além das iniquidades relacionadas a grupos sociais especificos.
Reduzir a mortalidade de médes e criancas é uma das principais metas das politicas para a infancia
em todos os paises. Usada como indicadores basicos de desenvolvimento humano, as taxas de
mortalidade materna e na infancia revelam muito sobre as condi¢cdes de vida e a assisténcia de
salide em um pais.

Sabemos que a adequada assisténcia ao pré-natal e 0 acompanhamento das criangas até
dois anos de idade, pode contribuir com a redugdo de 6bitos infantis e maternos. Assim sendo, ha
necessidade constante de aprimoramento da assisténcia ao pré-natal, mantendo a oferta de

consultas, exames laboratoriais, acompanhamento através das a¢6es da equipe de satde da familia,

21



PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ 08.600.424/0001-07

tais como visitas domiciliares & gestantes criancas e puérperas, assim como reunifes de gestantes
com orientagbes ao periodo gestacional e incentivo ao aleitamento materno e puericultura, todas

estas acOes com vistas ao fortalecimento do binbmio mée-filho.
4.3 Principais causas de internacao por local de residéncia:

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 | 2022 | 2023 | 2024

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 14 13 12 8

I1. Neoplasias (tumores) 8 27 24 30

I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 1
IV. Doencas endocrinas, nutricionais e metabdlicas 1 1 2 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 10 22 12 6
VI. Doengas do sistema nervoso 7 2 1 3
VIl. Doencas do olho e anexos 1 - - 1

VIII. Doencas do ouvido e da apofise mastoide - - - -
6 23 24 34

X. Doencas do aparelho respiratorio 3 4 10 13

7 26 20 23

IX. Doencas do aparelho circulatorio

XI. Doencas do aparelho digestivo

XI1. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - 3
XI11. Doencas sist. Osteomuscular e tecconjuntivo 1 5 9 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 9 7 11 27

XV. Gravidez, parto e puerpério 21 17 19 15
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 - 3 4

XVII. Malf. Congdeform e anomalias cromossdmicas 1 - 3 1
XVIII. Sint sinais e achadanormexclini e laborat 1 2 4 4
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 11 28 24 22

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - -

XXI. Contatos com servicos de saude 1 3 5 8
TOTAL 105 180 184 210

Fonte: Sistema de Informag6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 01/09/2025.
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Morbidade Hospitalar por Capitulo da CID-10 (2021-2024)
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4.4 Mortalidade por grupos de causas em residentes:

Capitulo CID-10 2021 | 2022 | 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 3 - -

I1. Neoplasias (tumores) 4 2 3

I11. Doencas sangue 6rgdos hemat e transrimun - - -

IV. Doencas enddcrinas, nutricionais e metabdl - 2 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doencas do sistema nervoso 1 - 1

VIl. Doencas do olho e anexos - - -

VIII. Doencas do ouvido e da ap6fise mastoide - - -

IX. Doencas do aparelho circulatorio

3 8
X. Doencas do aparelho respiratorio 2 1 2
2 3

XI. Doencas do aparelho digestivo

XI1I. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - 1

XI11. Doengas sist. Osteomuscular e tecconjunti - - -
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XI1V. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 1
XV. Gravidez, parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinat - - -
XVII. Malf. Congdeform e anoma cromossomicas - 1 -
XVIII. Sint sinais e achadanormexclini e laborat - - -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas extern - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidad 1 3 2
XXI. Contatos com servicos de saude - - -
TOTAL 17 21 22

Fonte: Sistema de Informag@es sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 01/09/2025.

8 Mortalidade por Grupos de Causas - Uniflor {2021-2023)
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Capitule CID-10

Analisando os ébitos ocorridos entre 2021 a 2023, pode-se concluir que as doencas do
aparelho circulatério e as neoplasias foram as principais causas de morte no municipio nesse
periodo, conforme o0s anos anteriores.

Politicas de saude que priorizem habitos e estilos saudaveis de vida tais como, alimentacdo
equilibrada, pratica de exercicios, moderacdo no uso de bebidas alcodlicas e reducdo do

tabagismo, como também a¢6es de educacdo no transito poderdo evitar 6bitos prematuros.
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4.5 Imunizagéo

A vacinacdo é uma das intervencfes mais custo-efetivas e seguras, fatores que propiciam tanto
aprotecao individual como aimunidade coletiva e constitui-se como componente obrigatério dos
programas de saude.Sua efetividade estd condicionada a elevadas coberturas e a equidade do
acesso as vacinas.

Em 1973, o Ministério da Saude do Brasil langou o Programa Nacional de Imunizagdes, que, em
diasatuais, alcanca respostas significativas na monitoracdode enfermidades imunopreveniveis e,
em carater preventivo, visa a ofertar vacinas com qualidade a populacéo.

A imunizacdo deve ser entendida como um modificador no curso das doengas, ja que
apresentam acentuadodecréscimo da morbidade e da mortalidade causada pelas doencas
infecciosasevitaveis por vacinacdo. Ela representa o procedimento de menor custo e maior
efetividade, que garante a promogdo e a protecdo da salude em individuos vacinados.
Quandoocorre na primeira infancia, constitui-se em relevante acdo de prevencdo de doencas
infectocontagiosas, que podem levar ao Gbito e a graves sequelas em criangas no Brasil e no
mundo.Devido ao sucesso das campanhas de vacinagdo em massa, que ja resultou em uma grande
reducdo no spread ou contribuiu para a total eliminacdo de certas doencas, em muitas regides
geograéficas.

Porém, os desafios da vacinacdo no Brasil envolvem diferentes dimensbes —

sociais, culturais, logisticas e até politicas. Alguns dos principais sdo:

e Cobertura vacinal em queda: Nos ultimos anos, o Brasil vem registrando reducéo nas taxas

de vacinacdo, inclusive em vacinas basicas como poliomielite e sarampo, que ja estavam

controladas.

o Desinformacdo e fake news:A hesitacdo vacinal aumentou com a circulacdo de noticias
falsas sobre seguranca, eficacia e efeitos adversos das vacinas. A desconfianca reduz a

adesdo da populacédo, especialmente em campanhas emergenciais (como a da Covid-19).

o [Fatores culturais e sociais: Baixa percepcdo de risco em relacdo a doencas ja controladas e

a falta de compreensdo da importancia da vacinacao coletiva (imunidade de rebanho).
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e Agenda de vacinagdo extensa: O calendario vacinal brasileiro € um dos mais completos do
mundo, mas justamente por isso exige mais organizacdo e informacdo. Muitas familias

perdem doses por esquecimento ou desconhecimento.

o Necessidade de integracdo de sistemas de informacdo: Ainda existem falhas no registro

digital de vacinas, o que dificulta 0 acompanhamento em tempo real da cobertura.

Ao longo dos anos observa-se que a imunizacdo no municipio tem atingido a cobertura vacinal

estabelecida pelo Ministério da salde e também as metas municipais, isso devida a estratégias

locais.

Imunobiolbgico Fase da vida 2023 2024
BCG Ao nascer 78,95 % 122,22%
Hepatite B Ao nascer 78,95 % 88,89%
Hepatite B Menores de 1 ano de idade 89,47% 100%
DTP Menores de 1 ano de idade 89,47% 100%
Febre Amarela Menores de 1 ano de idade 115,79% 83,33%
Polio injetavel (VIP) Menores de 1 ano de idade 94,74% 88,89%
Pneumo 10 Menores de 1 ano de idade 94,74% 88,89%
Meningo C Menores de 1 ano de idade 100% 94,44%
Penta (DTP/HepB/Hib) Menores de 1 ano de idade 89,47% 100%
Rotavirus Menores de 1 ano de idade 100% 88,89%
Covid Menores de 1 ano de idade 0% 11,11%
Hepatite A infantil 1 ano de idade 121,05% 94,44%
DTP (1° reforgo) 1 ano de idade 115,79% 83,33%
Triplice viral (12 dose) 1 ano de idade 142,11% 77,78%
Triplice viral (22 dose) 1 ano de idade 68,42% 111,11%
Pneumo 10 (1° reforco) 1 ano de idade 136,84% 72,22%
Polio Oral Bivalente 1 ano de idade 121,05% 88,89%
Varicela 1 ano de idade 94,74% 77,78%
Meningo C (1° reforco) 1 ano de idade 131,58% 77,78%
dTpa Adulto 126,32% 188,89%

Fonte: LocalizaSUS
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4.6 Doencas ndo transmissiveis.

O monitoramento dos sistemas de informagdo por meio da vigilancia em saude
constituiu-se uma estratégia imprescindivel para dar visibilidade a magnitude e ao impacto das
doencas e agravos nao transmissiveis na populacdo em um certo tempo e local. As doencas
cronicas ndo transmissiveis incluem: neoplasias malignas, diabetes, doengas do aparelho
circulatorio e doencas respiratdrias crénicas.

O aumento destas doencas cronico observado nas ultimas décadas, esta relacionado a
mudangas no comportamento e estilo de vida, 0 aumento da industrializagdo e da urbanizagdo, a
melhoria da qualidade da assisténcia em relacdo as doencas infecto - parasitarias, da imunizagéo,
do saneamento basico e da escolaridade. Tudo isso contribui para 0 aumento da populacéo idosa,
na piramide etéria.

De acordo com o Ministério da Saude acredita-se que 35% da populacdo acima de 40 anos
éde hipertensos, e 11% de diabéticos. Analisando as causas de mortalidade geral do municipio,
que sdo na maioria de doencas do sistema cardiovascular, 0 municipio vé a necessidade de
trabalhar com acgdes de prevencdo e promocdo em saude, melhorando a qualidade de vida dos
portadores dessas patologias, evitando complicacBes e também fazendo busca das pessoas que
desconhecem serem portadores dessas doencas.

H4, porém, uma “epidemia silenciosa” onde os casos nao sao registrados oficialmente,
mas torna-se um grande problema de salude, principalmente em municipios de pequeno porte
como Uniflor, onde o grau de instrucdo das pessoas € baixo e a oferta de emprego restrita. O
alcoolismo e a drogadicdo, vem aumentado expressivamente em todo o pais assim como também
em Uniflor, sendo evidenciados pelos registros de passagem no Pronto Atendimento e no
ambulatorio da Unidade Basica de Saude, assim também como dados de visitas domiciliares por

equipe de Estratégia Saude da Familia.
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5. GESTAO DE SAUDE

5.1 Gestao do trabalho

A equipe de saude se encontra estruturada da seguinte forma:

QUADRO DE FUNCIONARIO

Quantidade Profissional Carga Horéria semanal
01 Cirurgido dentista da estratégia Satde da Familia 40 horas
0 Farmacéuticos 20 horas
01 Enfermeiro da Estratégia Saude da Familia 40 horas
01 Enfermeiro Coordenador VE e Atencdo Primaria 40 horas
04 Enfermeiros plantéo 40 horas
03 Meédico clinico 20 horas
04 Médico plantonista
01 Médico da estratégia satde da familia 40 horas
01 Psicélogo clinico 20 horas
04 Auxiliar de enfermagem 40 horas
o1 Auxiliar de enfermagem da Estratégia Salde da 40 horas

Familia
04 Técnico de enfermagem 40 horas
05 Técnico em agente comunitério de salde 40 horas
02 Agente Comunitario de Saude 40 horas
02 Agente de Combate a Endemias 40 horas
01 Coordenador de Endemias 40 horas
01 Assistente administrativo 40 horas
01 Secretario de saude 40 horas
05 Faxineiros 40 horas
06 Condutor de ambulancia 40 horas
01 Diretor de Divisdo de Endemias 40 horas
01 Diretor de Divisdo Vigilancia Sanitéria 40 horas

01 Recepcionista 40 horas
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5.2 Participacgéo Social

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988,
e a Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salide, trouxeram a lume o terreno propicio para que o controle social
pudesse exercer seu papel de deliberacdo e fiscalizacdo das acBes e dos servi¢os de saude, sejam
eles municipais, estaduaise/ou nacionais. O Conselho Municipal de Saude é um érgéo colegiado,
de carater permanente, deliberativo, consultivo e normativo.
O Conselho Municipal de Satude de Uniflor € regulamentado pela Lei Municipal n® 1.166/2019 de
21 de novembro de 2019, sendo composta paritariamente por 50 % de representante dos usuarios,
25% dos representantes de profissionais de salde e 25% de representantes de gestores. Sdo na
totalidade16 conselheiros, sendo 08 titulares e 08 suplentes. As reunides sdo realizadas com um
calendario preé-definido, onde a finalidade é atuar na formulacdo de estratégias e do controle da

execucdo da politica de saide na instancia municipal.

5.3 Educacéo em saude

O processo de educacdo em saude no municipio esta direcionado na reorganizacdo dos
servicos com base na construcdo coletiva dos diagndsticos de saude. As causas e determinantes
que sdo levantadas proporcionam um planejamento de a¢des com objetivo de garantir melhoria da
qualidade dos servicos de saude prestados a populacdo. O municipio incentiva a participacao de
seus servidores em reunides e eventos de capacitacdo e atualizacdo promovidos pelas instancias

federal, estadual e regional.

5.4 Planejamento, avaliacéo e execucao

E compromisso de gestdo planejar as acBes de salde de acordo com as leis definidas pelo
Ministério da Saude, servindo de norteador das acdes e servicos de salde. O planejamento €
realizado através de reunifes quadrimestrais ou quando necessariascom a equipe de saude, assim
como também avaliagdo dos objetivos, metas e indicadores propostos, reformulando,

implementando de acordo com as necessidades locais.
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Fica a cargo do gestor e de toda a equipe de saude o cumprimento dos objetivos
propostos, cada qual em seu ambito de atuacéo, todos contribuindo para o fortalecimento do SUS
e a melhoria da qualidade da assisténcia & satde da populacéo.

5.5 Recursos financeiros

O financiamento, entre outros componentes do sistema de satde, como a organiza¢do
dos servicos, 0 modelo de atencdo, a gestdo, a governanca e a regulacdo, é elemento essencial para
0 mesmo. Em relacdo ao SUS, o financiamento se da de forma tripartite pelos governos federal,
estadual e municipal, com recursos do or¢camento da Seguridade Social e do orcamento fiscal e de
contribui¢des. A sua materializacdo ocorre por meio do or¢camento e sua execucao financeira.

A Lei Complementar 141/2012 que regulamentou o art. 198 da Constituicdo Federal, trata
em seus artigos 5° (Unido), 6° (Estados e Distrito Federal) e 7° (Municipios e Distrito Federal) das

bases de calculo e aplicacbes minimas em acdes e servicos:

“Art. 50 A Unido aplicard, anualmente, em ag0es e servigos publicos de salde, o0 montante correspondente ao valor
empenhado no exercicio financeiro anterior, apurado nos termos desta Lei Complementar, acrescido de, ho minimo,
o percentual correspondente a variacdo nominal do Produto Interno Bruto (PIB) ocorrida no ano anterior ao da Lei
orcamentadria anual.”

“Art. 60 Os Estados e o Distrito Federal aplicardo, anualmente, em agoes e servigos publicos de saiide, no minimo,

12% (doze por cento) da arrecadacéo dos impostos a que se refere o art. 155 e dos recursos de que tratam o art. 157,

9

a alinea “a” do inciso I e o inciso Il do caput do art. 159, todos da Constitui¢do Federal, deduzidas as parcelas que

forem transferidas aos respectivos municipios.

Os repasses da Unido séo realizados pelo Fundo Nacional de Satde (FNS) diretamente
ao Fundo Municipal de Saude de Uniflor, obedecendo as normas vigentes do Ministério da Saude.
Esses recursos sao organizados em blocos de financiamento, que contemplam:

e Atencdo Primaria a Saude (APS), incluindo financiamento das Equipes de Saude da
Familia, Saude Bucal, ACS e indicadores de desempenho do Novo Financiamento da
Atencdo Basica.

e Vigilancia em Saude, abrangendo acdes de controle de doencas, imunizacdo, vigilancia
epidemioldgica e sanitaria;

e Assisténcia Farmacéutica;

e Programas e incentivos especificos, de acordo com adesGes municipais;

e Emendas parlamentares, quando destinadas ao custeio ou investimento em sautde.
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Os recursos federais sdo transferidos regularmente, mediante cadastro de servigos, cumprimento

de requisitos e monitoramento de indicadores.

O financiamento estadual ocorre por meio do Fundo Estadual de Salde, com

transferéncias periédicas ao Fundo Municipal. O Estado do Parana realiza repasses para:

o Cofinanciamento da Atencdo Primaria, por meio de programas e incentivos estaduais;

o Atencdo Especializada, incluindo apoio a servigos regionais, atendimento de urgéncia e
emergéncia e manutencao da rede de atencéo psicossocial,

e Vigilancia em Saude, incluindo programas de controle de endemias e apoio as acGes
sanitarias municipais;

e Investimentos, como obras, reformas e aquisicdo de equipamentos, conforme planos e

programas estaduais.

A distribuicdo dos recursos estaduais utiliza critérios populacionais, epidemiologicos e

de regionalizacgdo, considerando a organizacdo da 152 Regional de Saude da qual Uniflor faz parte.

O Municipio de Uniflor complementa o financiamento do SUS com recursos proprios,
garantidos pela aplicacdo minima constitucional de 15% das receitas de impostos e transferéncias.
Esses recursos sdo destinados ao custeio das unidades de salde, manutencdo de servicos,
pagamentos de profissionais, aquisi¢do de materiais e apoio as acdes de promocao e prevencao.

Pela tabela abaixo se pode acompanhar o Percentual da Receita Propria aplicada em Saude

no municipio entre os anos de 2021 a 2024.

ANO PERCENTUAL
2021 17,15%
2022 21,85%
2023 24,09%
2024 21,76%

Fonte: Siops
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6. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de Saude, instrumento dindmico e flexivel do processo de planejamento
das acdes e servicos de saude, refere-se a um periodo de governo de 04 anos(2026 a 2029) e
constitui um documento formal da politica de saude do municipio.

A Formulacdo e o encaminhamento do Plano Municipal de Saude séo de
competénciaexclusiva do Gestor, cabendo ao Conselho de Salde aprecia-lo e propor as alteraces
quejulgarem necessarias.

O presente Plano Municipal de Saude passaré a vigorar apos aprovacdo no Conselho Municipal de
Salde, e sera avaliado através de reunides quadrimestrais com equipe de salde elaboradora do
Plano e Conselho Municipal de Saude, avaliando os objetivos e metas propostas e atualizando de

acordo com as necessidades em saude.

MAYCON VINICIUS FERRARI

Diretor do Departamento de Saude de Uniflor
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

ANEXO 01: DOMI (Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores) - PMS

2026 a 2029.

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE — 2026 a 2029

DIRETRIZ 01: QUALIFICACAO DA GESTAO EM SAUDE

Objetivo n° 1.1- Fortalecer a Ouvidoria Municipal do SUS

Indicador (Linha de

Indicador para base) gll eta Unidade B IS
o _— . : ano
n Descrigao da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Manter a ouvidoria | Numero de ouvidoria . ,
1.1.1 municipal do SUS municipal do SUS 1 |2024 | Numero 1 Numero| 1 1 1 1
Percentual de 2024
Encerrar 100 % das manifestacbes
manifestacbes encerradas depois de
1.1.2| depoisdeacolher, | serem acolhidas, | % 100 % | 100 | 100 | 100 | 100
atribuir, encaminhar atribuidas,
e responder ao encaminhadas e
solicitante. fornecer a resposta ao
solicitante.
Objetivo n° 1.2 Realizagdo de concurso publico para contratacéo de profissionais
Indicador (Linha de .
Indicador para base) EES Unidade Meta prevista
o o . : Plano
n Descri¢cdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Realizar concurso
publico para Ndmero de concurso
contratacao de publico realizados para
131 profissionais de contratacdo de 1 |2024 | Namero 1 Nimero| O 0 0 1

modo a atender os
usuarios do SUS de
maneira qualificada

profissionais para
atendimento no SUS
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DIRETRIZ 02: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGCAO A SAUDE

Objetivo n° 2.1-Fortalecer as acfes de prevencao e promocao da salude

Indicador (Linha de

Indicador para base) Fl\)/lleta . i el
o e . : ano | Unidade
n Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- | de medida
avaliacdo da meta |Valor| Ano de 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Cobertura 2024
Manter a equipe populacional
2.1.1 minima da estimada com 1 % 100 % 100 | 100 | 100 | 100
Estratégia Saude cobertura da
da Familia Estratégia Saude da
Familia
Rel'agao de Percentual de acesso 2024
atendimentos de
de demanda
demanda
rogramada proqramada em 0
2.1.2 pro relacdo ao total de - % 65% | percentual| 50 | 55 | 60 | 65
realizados por .
SN atendimentos
profissionais da (espontanea e
APS e o total de ro raraada) na APS
atendimentos. prog '
Cobertura 2024
Manter a equipe de epsct)mjgadcallocnoﬁ
2.1.3 Saude Bucal . 100 % 100 % 100 | 100 | 100 | 100
cobertura de Saude
Bucal
Assegurar
transporte sanitario
no deslocamento | Niamero de transporte
dos usuarios sanitario adquirido
214 acometldqs com para assegurar o o 12025 | Namero 7 NGmero 2 2 2 1
doencgas cronicas e | deslocamento dos
de tratamentos usuarios do SUS
continuos em
outros municipios
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Indicador (Linha de :
Indicador para base) gll e Unidade SEE G
e . : ano
n° Descri¢éo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
- 2029)
medida
Manter a Adesao ao Nur;rfi::? C;?]; sscg:)as 2024
2.2.1.| Programa Saude na P P > 2 - 2 Nimero | 2 2 2 2
E Programa Saude na
scola
Escola.
Percentualde criancas -
Promover o de até 02 anos de vida
atendimentos de com 09 (nove)
222 puericultura em consultas presenciais - % 80 % 50 | 60 | 70 | 80
criangas de até 2 realizadas por
anos de vida. médicos ou
enfermeiros.
Percentual de criancas -
Promover o com até 02 anos de
2.2.3 | @companhamento | vida com pelo menos | % 80 % |60 | 70 | 75 | 80
de criancas 02 visitas domiciliares
menores de 2 anos. realizados por
ACS/TACS.
Reduzir o nUmero -
A Percentual de
de casos de cancer
, adolescentes de 09 a
de colo de dtero 14 anos com registro
224 promovendo a 9 % 90 % 80 85 88 90
L de pelo menos 01
vacinacao de )
dose de vacina contra
adolescentes contra HPV
o HPV. '
2024
225 | Reducdoda | Numero de obitos Namero| O |Namero| 0 | 0 | 0 | o
mortalidade infantil infantis
Objetivo n° 2.3 Garantia do fortalecimento da rede de saide mental e demais transtornos
Indicador (Linha de .
Indicador para base) LG Unidade Meta prevista
o . . : Plano
n Descri¢cdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Promover acdes Ndmero de agbes 2025
2.3.1 | educativas de salide | educativas de saude 3 - 8 Ndmero| 2 2 2 2
mental mental realizadas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Contratar Numero de
232 prof|ss_|ona|s para proﬂssmngls para 0 2024 1 Namero | 1 0 0 0
atendimento em | atuar em saude mental
salide mental contratados
Objetivo n° 2.4 Fortalecer a linha de cuidados em Saude Bucal
Indicador (Linha de :
Indicador para base) F':/Il eta Unidade BB IEISE]
o _— . : ano
n Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Percentual de criancas -
participantes da ag&o
Manter a acdo da coletiva de escovacgéo
Escovacao dental supervisionada
2.4.1| supervisionada por realizada em criancas -- - 2,7 % 2,7 | 2,7 | 2,7 | 2,7
equipe da Saude Bucal | com idade entre 6 e 12
na APS anos em relacdo ao
total de pessoas
vinculadas a equipe.
Percentual de -
exodontias realizadas
Reduzir a exodontia p?é?aEgc?::tﬁtZIS deem
2.4.2| realizadas pela Equipe & L - - 8 % 10 | 9,5 9 8
. procedimentos clinicos
de Saude Bucal na APS | . .-~ . .
individuais preventivos,
curativos e exodontias
selecionados.
Percentual de pessoas -
Aumentar a cobertura | com atendimentos de
da primeira consulta primeira consulta
odontoldgica odontoldgica ) ) o
24.3 programatica pela programatica em 5 % 3 4 45 5
equipe de Saude Bucal relacdo ao total de
na APS pessoas vinculadas a
equipe
Aumentar a cobertura -
proporcional de Razéo entre
244 tratamenEos‘conc_Iuld_os tratamentos conclulldos ) ) 80 % 60 65 70 80
em relagdo as primeiras | por equipe de Saude
consultas odontoldgicas Bucal na APS
pela ESB na APS
Percentual de -
Aumentar os .
procedimentos pré)cedllrr) entos
2.4.5 | odontolégicos ___odontologicos - - 80 % |70 | 75 | 78 | 80
) : individuais preventivos
preventivos pela equipe em relacio ao ndmero
de Saude Bucal na APS & ;
total de procedimentos
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odontolégicos
individuais registrados
pela ESB.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Aumentar os
atendimentos por

Percentual de
procedimentos
restaurador atraumatico
realizados em relagéo

246 Tratamento ao to_tal de ) 8 % 7 78 8 8
Restaurador procedimentos
Atraumatico” realizados restauradores
pela ESB na APS realizados pelo
cirurgido dentista na
APS.
Aumentar os Percentual de -
X gestantes com pelo
atendimentos menos 01 atendimento
2.4.7 odontolégicos em o . - 90 % 85 | 88 | 90 | 90
odontoldgico realizados
gestantes durante o ,
. durante o periodo da
pré-natal. ~
gestacao.
Objetivo n° 2.5 Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica
Indicador (Linha de .
Indicador para base) m:;% Unidade BB E ST
n° Descri¢céo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Informatizar a Percentual de 2024
551 | aquisicdo, saida e medlcamentos 34% % 100 % 0 80 90 | 100
controle de estoque | registrado de modo
dos medicamentos. informatizado
Numero de prestagéo 2024
Prestar contas do )
. o . de contas do Incentivo
incentivo financeiro 5 Organizacso da
2.5.2 | aOrganizacdo da ganizaga Numero 1 Numero | 1 1 1 1
TN Assisténcia
Assisténcia .
. Farmacéutica
Farmacéutica .
realizada no ano.
Numero de aquisi¢des 2024
Adquirir de lotes de
medicamentos do medicamentos do
2.5.3 | Consorcio Parana consorcio Parana Ndmero 4 Numero| 4 4 4 4
Saude através de Saude realizados
recurso municipal através do recurso
municipal no ano.
Adquirir . L 2024
equipamentos para Numero de farmacia
2.5.4 | S4uP P bésica municipal % 1 % 0 0 0 1
melhorar a estrutura
L. S estruturada.
da Farmacia Basica
2024
Manter o Percentual do
25,5 | componente basico | - Componente basico | 4, % 100 % | 100 | 100 | 100 | 100
da Assisténcia da Assisténcia
Farmacéutica Farmacéutica
2024
25.6 Manter o Percentual do 100 % 100 % | 100 | 100 | 100 | 100
componente Componente
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Estratégico da

Assisténcia Assisténcia
Farmacéutica Farmacéutica
Manter o Percentual do 2024
Componente Componente
2.5.7 | Especializado da Especializado da 100 % 100 % 100 | 100 | 100 | 100
Assiténcia Assisténcia
Farmacéutica Farmacéutica
Objetivo n° 2.6 Garantia da atencédo integral da pessoa idosa e das pessoas com doencas cronicas .
Indicador (Linha de .
Indicador para base) F':/Il eta Unidade B IEISE]
o e . - ano
n Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Percentual de idosos 2024
Promover o
atendimento de com pelo menos
2.6.1 idosos na atencio 01(uma) consulta por - % 60 % 50 55 58 60
na atenc meédico ou enfermeiro
primaria. )
realizado no ano.
Percentual de idosos 2024
Promover o
com pelo menos 02
acompanhamento (duas) visitas
2.6.2 dos idosos pela domicil lizad - % 70 % 50 60 65 70
equipe Satde da omiciliares realizados
o por ACS/TACS no
Familia.
ano.
. , Numero de ébitos por 2023
Reduzir o nimero d . ~
de 6bitos oengas cronicas nao ] )
2.6.3 transmissiveis (DCNT) | 6 NUmero 4 Numero| 5 5 4 4
prematuros por ~
na populacdode 30 a
DCNT.
69 anos.
Realizar consulta ld -
resencial com . Pgr_centua €
P médico ou diabéticos com pelo
2.6.4 X menos 02 consultas - % 60 % 50 55 58 60
enfermeiro na : "
~ realizadas por médico
populagédo com X
! ou enfermeiro no ano.
diabetes.
Percentual de -
Promover o "
diabéticos com pelo
acompanhamento menos 02 visitas
2.6.5 | da populacdo com domicil lizad - % 70 % 50 60 65 70
diabetes pela equipe omiciliares realizadas
, - por ACS/TACS no
Salde da Familia
ano.
Realizar o Percentual de -
acompanhamento diabéticos com
266 da h(_amogloblna s_oI|c~|tagao ou ) % 60 % 50 | 55 | 58 | 60
glicada na avaliacdo de exame
populagdo com de hemoglobina
diabetes. glicada no ano.
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Percentual de
hipertensos com pelo
menos 02 visitas

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

2.6.7 : S : - % 70 % 50 60 65 70
hipertensa pela domiciliares realizadas
equipe Salde da por ACS/TACS no
Familia ano.
Realizar consulta
) Percentual de
presencial com hi |
médico ou ipertensos com pelo
2.6.8 - menos 02 consultas - - % 60 % 55 55 58 60
enfermeiro na . .
)9 realizadas por médico
populacdo .
. ou enfermeiro no ano.
hipertensa.
Objetivo n° 2.7 Qualificar e ampliar a linha de cuidados a satde da mulher e atencao materno-infantil.
Indicador (Linha de .
Indicador para base) F':/Il eta Unidade B IEISE]
o . . : ano
n Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Atingir 40% ou mais 2024
de mulheres com Percentual de
idade entre 25 a 64 )
mulheres com idade
anos, com coleta de entre 25 a 64 anos
2.7.1 | citopatoldgico de 0,24 Razéao 40 % 40 40 | 40 | 40
, com coleta de
colo de atero, que : P
) citopatol6gico de colo
realizaram ao >
de tero.
menos 01 exame no
intervalo de 3 anos.
Atingir o percentual Percentual de 2024
9 P mulheres entre 50 a
de mulheres entre .
69 anos com registro
50 a 69 anos com
mamografias de pelo menos 01 ) .
2.7.2 solicitadas ou exame de 0,34 Razéao 45 ) 40 42 44 45
. rastreamento para
avaliadas no A
. cancer de mama
intervalo de 24 T .
solicitado ou avaliado
meses. L
nos Ultimos 24 meses.
2024
Manter em zero (0) Numero de ébitos
2.7.3 | o namero de 6bitos 0 2020 0 Ndmero| O 0 0 0
maternos em cada ano
maternos
AUMENtaro Percentual de )
percentual de gestantes com 07 ou
- - 0,
2.7.4 | gestantescom 07 | =~ .. o ltas de pré- 90 % 80 | 85 | 88 | 90
ou mais consultas
. natal
de pré-natal
2024
Reduzir o percentual Percentual de
275 de gravidez na gestantes na faixa 17 % 15 % 17 | 16 |155| 15
adolescéncia etaria de 10 a 19 anos
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Objetivo n° 2.8 Qualificar a Linha de Cuidado a Pessoa com Deficiéncia

Indicador (Linha de

Indicador para base) S Unidade SEE G
. . : Plano
N° Descri¢éo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Percentual de -
Atingir o percentual nascidos vivos que
de 100% dos com os quatro testes
281 nascidos vivos com | de triagem neo_natal ) _ 100 % 100 | 100 | 100 | 100
0S quatro testes de (teste da orelhinha,
triagem neonatal | teste do pezinho, teste
realizados. do coracadozinho, teste
do olhinho) realizados
. NUmero de Plano 2025
Manter atualizado o icinal
Plano Municipal da Municipal qa. Pes;oa . ,
2.8.2 com Deficiéncia 1 Numero |01 Numero| O 1 0 1
Pessoa com .
Deficiéncia atualizado a cada 2
anos

Objetivo n° 2.9 Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situagao de urgéncia e

emergéncia no municipio.

Indicador (Linha de

Indicador para base) AEE) Unidade Meta prevista
o o~ . : Plano
N Descri¢cdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Manter o contrato 2024
com o Servico Numero de Servico
29.1 Movel de Atendi Moével de Atendimento | 1 Numero 1 Numero | 1 1 1 1
mento (SAMU) no (SAMU) contratado
municipio.
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DIRETRIZ 03: QUALIFICAGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo n° 3.1 Fortalecer a Vigilancia Epidemiol6gica

. Indicador (Linha de . :
Indicador para bas(e) gllgrt% Unidade Meta prevista
N° | Descricdo da meta monitoramento e Unidade | (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida| 2029) medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Percentual de -
vacinas selecionadas
que compde o
calendario Nacional
de Vacinacao para
o criancas menores de
Alcancar 75/0 de 1 anos ( BCG,
homogeneidade .
Rotavirus,
das coberturas Pentavalente
3.1.1 vacinais do S - - 75 % 75 75 75 75
- .. Poliomielite,
calendario Basico e
Pneumocicica 10
de para pelo menos
. valente,
6 vacinas. . L
Meningocdcica C e
febre amarela) e de
10 ano de idade
(triplice viral) com
coberturas vacinais
preconizadas.
1 0,
Invest|g,ar' 100% Percentual de ébitos 2024
dos o6bitos ; .
maternos, infantis m{;\temos, infantis,
3.1.2 . ’ ' | fetais e de mulher em | 100 % 100 % 100 | 100 | 100 | 100
fetais e de mulher . P
; L idade fértil
em idade fértil do . ;
DL investigados
municipio
Reduzir o nUmero 2024
de casos de
transmissao vertical | NUmero de casos de
3.1.3 | dasifilis congénita | sifilis congénita em 1 NUmero 0 % 0 0 0 0
em criangas menores de 01 ano
menores de 01
anos
Definir a causa Percentual de 2024
L. o ) L
314 bas_lca de 95,/0 _dos registro de oplt_os 100 % 95 % 95 | 95 | 95 | o5
registros de Obitos com causa basica
do municipio definida
Manter em 0 o , 2024
, Namero de casos
nimero de casos novos de AIDS em
3.1.5 de AIDS em . 0 Ndmero 0 Ndmero| O 0 0 0
. criangas menores de
criangcas menores
05 anos.
de 05 anos.
Examinar os Percentual de -
316 contatos de casos | contatos examinados ) Percentual 90 % 90 90 90 90
novos de de casos novos de
hanseniase no ano hanseniase
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do diagnostico. diagnosticados,
Manter em O (zero) 2024
0 namero de casos Numero de casos de
3.1.7 de Obitos por Sbitos por COVID-19 0 Numero 0 Numero| O 0 0 0
COVID-19 no
municipio

Obijetivo n° 3.2 Fortalecer a Vigilancia Ambiental

Indicador (Linha de Meta Meta prevista
Indicador para base) Unidade P
. . 2 Plano
N° Descri¢éo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Realizar o -
monitoramento Percentual de
entomolégico por semanas
321 melo'do uso de epldemlologlcas com ) ) 50 % 50 50 50 50
ovitampas monitoramento de
instaladas em 100% | ovitrampas em 100%
do territério do do territério municipal.
municipio
Atualizar o Plano de Numerp d? Pl_ano de 2024
Contingéncia da Contlngenc_la da
3.2.2 Dengue, Zika e Den_gue, Zika e - - 2 Numero| O 1 0 1
; Chikungunya
Chikungunya a cada .
atualizado
02 anos :
bianualmente

Objetivo n° 3.3 Fortalecer a vigilancia sanitaria

Indicador (Linha de

Indicador para base Meta Unidade Meta prevista
_— . : Plano
n° Descri¢cdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Percentual de 2024
amostras de agua
para consumo
Analisar a agua humano coletadas
3.3.1 para consumo para os paramentros | 100 % 85 % 75 80 83 85
humano de coliformes fecais,

cloro residual e
turbidez analisados e
inseridos no Sisagua.

Inspecionar a Numero de inspecdes -
seguranga allmer)tar do_ Programa Leite das| ) 10 Namero | 10 10 | 10 | 10

do Programa Leite | Criangas realizadas ao
das Criancas ano

3.3.2
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333 Manter ativo o Numero de 2024
"7 | Ndcleo Municipal de | NudcleoMunicipal de . .
1 Numero 1 Numero| 1 1 1 1
Seguranca do Seguranga do
Paciente Paciente ativo
Objetivo n° 3.4Salde do Trabalhador
Indicador (Linha de ‘
Indicador para base) F'\’/IIS;% Unidade B EIEE
n° Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Investigar os Percentual das
acidentes de investigacfes dos
trabalho tipicos que | acidentes de trabalho
resultarem em tipicos que resultarem
3.4.1 | 6bitos ou em o6bitos e - - - 100 % 100 | 100 | 100 | 100

amputacéo, e tipicos
e de trajeto com
criancas e
adolescentes

amputacdes e tipicos
e de trajetos com
criancas e
adolescentes.

DIRETRIZ 04: FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E
EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

Objetivo n° 4.1-Qualificar a gestdo do trabalho e educacéo em saude.
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Indicador (Linha de

Indicador para base) S Unidade SEE G
- . : Plano
n° Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliagcdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. 2029)
medida
Ndmero de UBS com 2024
Manter a adesdo ao | adeséo de Unidade
41.1 Programa laborat6rio no 1 Numero 1 Nimero| 1 1 1 1
PlanificaSUS. Programa
PlanificaSUS
Realizar atividades -
greme;nuecrigagm NUmero de a¢Ges de
P Saude do Educacdo permanente
41.2 em Saude do - - 2 NUmero | 2 2 2 2

Trabalhador para os
profissionais da
Atencédo Bésica e/ou
Vigilancia em Saude

Trabalhador realizadas
ao ano.

DIRETRIZ 05: FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUS
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Obijetivo n° 5.1 Fortalecer e melhorar a qualificacdo do Conselho Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Indicador (Linha de .
Indicador para base) g: eta Unidade SEE G
o . . ; ano
n Descri¢éo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliagcdo da meta | Valor | Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
- 2029)
medida
Realizar a Numero de 2024
5.1.1 conferéncia Conferéncia Municipal | 0 Numero 1 Nimero| 1 0 0 0
Municipal de Saude | de Saude realizada.
Objetivo n° 5.2 Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo municipal do SUS
Indicador (Linha de .
Indicador para base) F':/Il eta Unidade B IEISE]
o s . : ano
n Descricdo da meta monitoramento e Unidade (2026- de
avaliacdo da meta | Valor| Ano de medida | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
- 2029)
medida
Manter a 2024
f|si%gc;gggsem Percentual de
5.2.1 : cumprimento de cada | 100 % 100 % 100 | 100 | 100 | 100
instrumentos de . ~
~ o instrumento de gestédo
gestao municipal do
SUS
Manter o Conselho 2024
- . Percentual de
Municipal de Saude Ihei
cadastrado e CONSEINEIros
5.2.2 . cadastrados no 100 % 100 % 100 | 100 | 100 | 100
atualizado no . i ~
. sistema de informacéo
sistema de (SIACS)
Informacdo (SIACS)
. . Ndmero de reunides 2024
Realizar reunies do do Conselho Municipal
5.2.3 | Conselho Municipal . : P 9 NUmero 9 Numero| 9 9 9 9
, de Saude realizadas a
de Salde
cada ano

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Por meio de indicadores, € possivel monitorar tempestivamente as ac6es e 0s

resultados prévios de metas estabelecidas. Monitorar consiste em acompanhar, averiguar 0s

resultados preliminares, para que advertidamente a gestdo possa rever a direcionalidade, a

conducdo, e as acOes utilizadas objetivando atingir as metas.

O monitoramento verifica se 0 desenrolar das a¢Ges de uma dada estratégia

aponta para o alcance de metas e objetivos (CONASS).
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Quadrimestralmente, por meio do Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior
(RDQA), os resultados fisicos e orgcamentario-financeiros sdo monitorados pelo Conselho
Municipal de Saude de Uniflor e pela Camara de vereadores de Uniflor .

A avaliagdo consiste na apuracdo do resultado da meta, e na analise da conjuntura

que possa interferir neste resultado.
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