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1. ' INTRODUCAO ; . SEE

o) presente Relatorio Anual de Prestagdo de Contas do Slstema de Controle Intemo do

. Mumclplo de Uniflor, referente ao exercicio de 2025, ¢ elaborado em estnta observan01a ao C

|j,!‘|> :'

| dever constltucwnal de controle ﬁscahzaqao e prestagio de contas que rege a Admlmstra(;ao B

1
i

Nos termos do art.70, paragrafo unico da CF/88, “prestara contas qualquer pessoa
fisica ou juridica, pubhca ou privada, que utilize, arrecade, guarde gerenme ou admmlstre
dinheiros, bens € valores piblicos ou pelos quais a Unido responda ou que, em nome desta
assuma obrigagdes de natureza pecumana '

Sua elaboragdo encontra fundamento direto nos arts. 31 ¢ 74 da Constltulg:ao da

‘‘‘‘‘

Republica Federativa do Brasil, que estabelecem, respectivamente, a ﬁscahzagao do Mul‘llClplO
pelo Poder Legislativo. mediante controle externo, com 0 auxilio do Trlbunal de Contas e a
obrlgatorledade de manutengdo de sistema de controle interno com a ﬁnahdade de: . ;: |
s Avaliar o cumprimento das meta sprevistas no planoplurlanual o o

« Comprovar a legalidade e avahar os resultados quanto a eﬁcama e eﬁclenma da gestéo
| orqamentarla, financeira e patrimonial; L
« Exercer o controle das operagdes de crédito, avals e garantlas -
« Apoiar 0 controle externo no exercicio de sua missao mstltucmnal .
| Além do fundamento constltucwnal este relatorlo atende as d1sp051<;oes da leglslac;ao
mumcxpal que mstltm e regulamenta o Sistema de Controle Interno de Umﬂor, _bem como as
diretrizes estabele01das na Instrugiio Normativa n° 198/2025 que dlsmplma a estrutura mmlma,.
oconteido e 0s pardmetros técnicos do Relatério do Controle Interno no. amblto d05| ’
jurisdicionados. o
O presente documento ndo se limita a um reg1stro formal de at1v1dades Ele representa
instrumento de governanga € transparencm mstltucmnal consohdando a’ atuagéo preventlva,
orientativa e fiscalizatéria desenvolvida ao longo do exercicio de 2025 i , ' ; .
Neste relatorio sdo demonstrados, de forma sistematizada, tecmca e fundamentada

« O planejamento anual estabelecido e os crlterlosde defini¢do das aud1tor1as
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« O grau de execugéo das agdes previstas no PlanoAnual de Auditoria Interna;
. As auditorias realizadas, seus objetivos, achados ¢ impactos identificados;
o As recomendagdes expedidas e o respectivo acompanhamento de cumprimento; -

. O monitoramento das providéncias adotadas pelos gestores responsaveis;
« Aanalise de indicadores de desempenho ,transparéncia e conformidade;

« A avaliagio do estagio de maturidade institucional do Sistema de Controle Interno do

Municipio.

2. DA ATUACAO DA CONTROLADORIA INTERNA

O Sistema de Controle Interno doMunicipio de Uniflor, instituido pela Lei Municipal
n° 815/2004, ¢ 6rgdo de assessoramento técnico do Gabinete do Prefeito, com atuag@o baseada
no acompanhamento, monitoramento e orientacdo - dos atos administrativos, mediante
emissdo de relatorios técnicos e manifestagdes formais. A realizacdo de auditorias internas,
quando necessdrias, constitu atividade eventual e especifica, a ser formalizada por meio de
instrumento proprio, distinto do presente PAACL

A estrutura do Sistema de Controle Interno do Municipio conta atualmente com um

Gnico servidor, de provimento efetivo:

[ - —_ CONTROLADOR R
Nome: IVANILDA ALVES DA SILVA | CPF: 738.024.769-72
Periodo de responsabilidade: Inicio: 01/01/2025 - Fim: 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: CONTROLADOR INTERNO
( ) Ensino Fundamental
Formagao Académica: ( ) Ensino Médio/Técnico
( ) Superior
(X) P6s;ggduagéo/Mestrado/Doutorado
Realizou cursos de capacitagdo relacionados 3 atividade desempenhada nos Ultimos 60
meses?
(X) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.
() Nao, justificar.

O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal de Uniflor tem seu corpo funcional
constituido com uma servidora efetiva do quadro.

Sendo aprovada em cCONCUrso publico através do edital n® 002/2007, o Chefe do Poder Executivo
nomeia a Sra. Ivanilda Alves da Silva, através da portaria n° 257/2007, 'aprovada em CONCurso
publico, edital 002/2007, portadora do RG n° 4.XXX.§78-X, CPF n° 738.XXX.XXX-72, email :
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” 'i\)aniidacruzeiro@hotmail.com graduada em Administragdo pela Faculdéde Esta:du;_al Qién_d_ias e

ar'anavéi PR. — FAFIPA, para o cargo efetivo de Controlador Interno. Lo

3. PLANEJ AMENTO DAS ATIVIDADES

- Em 2025 foi elaborado e formalmente 1nst1tu1do 0 Plano de At1v1dades da

Controladorlav Intema instrumento norteador das agdes de acompanhamento ﬁscahzac;ao e

momtoramento da gestéo municipal ao longo do exercicio.

A cada quadrimestre foram produ21dos Relatonos de Resultados das Atwldades, com

a consolidag;ﬁo das analises técnicas, apontamentos orlenta(;oes ‘e momtoramento das

recomendac;oes expedidas.

: Saude)

. Dentre as atividades desenvolvxdas, destacam-se:

Acompanhamento da Prestagdo de Contas Anual;

Monitoramento dirio do site do Tribunal de Contas do Estado; .

Avaliag8o do PROGOV-Exercicio Financeiro de 2025; :
Controle da Agenda de Obrigagdes, Portal e-Contas, SIOPE SIOPS CAUC e
Certidées; SR - Cd

Verificagio. da aplicagdo .minima constitucional —em’ Manutengdo €

B Desenvolwmento do Ensino (Departamento Municipal de Educagao e

A Esportes);

Acompanhamento das AcBes e Servigos Publicos de Sa‘ﬁd.e'; :
Anahse do RREO e do RGF;

Partlclpagao < acompanhamento das Audiéncias Publicas (Metas Fiscals €
Controle da Despesa com Pessoal;

Fiscalizagio da Execugdo Orc;amentana, o V?I .
Acompanhamento do Patnmomo Pablico e da gestao de Frotas/Combustwel
Verificagdo do cumprimento da Lei d Acesso & Informagdo Ouvidoria ¢ Portal

da Transparéncia.

O Plano de Atw1dades consolidou uma atuago estruturada, prevéhtfva e orientativa da'

Controladoria Interna, fortalecendo a governanga, a a transparéncia € a conformidade legal da

Administragio Pablica ao longo do exercicio de 2025



hotmail.com

12025 decorreu de dlagnostlco téenico fundamentado nos resultados da Avaliagio da Atuaqao
Govemamental promov1da pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana por ‘méio: do

Programa de Avaha(;ao de Governo — ProGov, referente ao exercicio de 2024
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4. DA REESTRUTURACAO DA CONTROLADORIA INTERNA

A reestruturagdo da Controladoria Interna do Municipio de. Umﬂor no exercicio del

. A anlise dos indicadores evidenciou fragilidades relevantes na Unldade Central de Controle

 Interno (UCCI), espe01almente nos seguintes eixos: o

--'_ : Instrumeritos de planejamento voltados a auditoria interna;
Xy Estabelecimento de procedimentos formais para realizagdo de auditorias;

» Padronizagdo dos papéis de trabalho;
« Execugdo efetiva de auditorias internas.

Os dados apontaram desempenho insuficiente na dimensdo especifica da UCCI,
revelando a neces31dade de adogfo de medidas estruturantes voltadas a 1nst1tucmnahzag:ao
padronizagdo e fortalecimento do sistema de controle interno mumclpal S . |

. Diante desse cendrio, a Controladorla Interna’ promoveu, a0, longo de 2025 um
processo de reestruturac;ao tecmca e normatlva com foco na elevagao do nivel de maturldade

1nst1tuc10nal e na consohda(;ao de um modelo preventivo, sistematico e orlentado por riscos.

A avalia¢do evidenciou:
« Auséneia formal de procedimentos padronizados para auditoria interna;
o [Inexisténcia de Plano Anual de Auditoria estruturado com me;to‘dolo gia de risco;
o Fragilidade documental quanto a normatizagao de. -rot‘inas e fluxos; ..

« : Baixo indice de execugdo de auditorias internas formalizadas:

O resultado obtido na dimensdo da Unidade Central de: Controle Interno indicou!

estagio inicial de maturidade organizacional, exigindo medidas corretivas estruturantes.

Esse diagnéstico foi utilizado como base técnica para ,deﬁr_ligéo,do;Plano de Agﬁq da.
Contioladoria para o exercicio de 2025. ' .

MEDIDAS ESTRUTURANTES IMPLANTADAS EM 2025

DIAGNOSTICO I‘NSITUACIONAL—BASE‘PROGOV2024 A R I
Com base nas fragilidades identificadas foram implementadas as seguintes agoes
|
1
|
4




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Parana
| CNPJ 76.279._975/0(;)01 -62

I —Instltuclonahzag:ao do Planejamento da Audltona . ,
« Elaboragio e publlcaq:ao do Plano Anual de Audltorla Intema (PAAI 2025)
'« Definigdo de critérios objetlvos para seleg:ao de areas audltavels, e . ﬂ Lo

« . Formalizagfio de cronograma anual de execucio.

II ~Padroniza¢io Metodologlca

.'..'.o_ ' Elaboragiodo- Manualde Auditoria Interna; o
. ;Crlaqao de modelos padromzados de : S C '

o 'Plano deAg#o
o Relatoérios de Auditoria
o Relatorios de Monitoramento
o Checklists técnicos:
« Implantagdode fluxo documental para registro formal das auditorias. -
« Organizagio da documentagdo institucional no Portalda Transparéncia;

« Publicagdo de atos normativos e manuais técnicos.

HI -Implanta(;ao do Monitoramento Sistematico

~» Instituigdo de relatério per10d1co de monitoramento das recomendacoes,

« Comunicagdo formal aos gestores responsaveis.

v —Transparenua e Pubhcldade

. Dlsponlbllxzac;ao no Portal da Transparéncia dos seguintes instrumentos:
o PAAI2025
o Plano deAgéo—Auditofias
o Manual de Auditoria |
o Relatorlos de Atmdades
o Relatg’)rios de Monitoramento
o Plano Anual dé Capacitaqﬁo
o Regulamentos e normativas internas

Tal organizagéo conferiu maior transparéncia, publicidade e control social as -

atividades da Controladoria.

IMPACTOS DA REESTRUTURACAO
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o As med1das adotadas produziram os segumtes resultados 1nst1tuc10nals
e Formahzagao do ciclo completo de auditoria(planejamento — execuc;ao—-» relatono ——>
© . recomendagfo — monitoramento); ’ P :
« Redugio da informalidade procedimental;
. '..Fortalec1mento da atuagiio preventiva, : o - . : ,
» Melhoriada orgamzag:ao documental e transparéncia institucional; . '

« . Elevagdo do nivel de maturidade do sistema de controle interno. =l .

A reestruturagdo- permmu que a Controladorla delxasse de tuari apenas de forma ,

' reativa, passando a operar com base em plane_]amento estruturado € metodologla tecmca

L

definida.

5. EVOLUCAO DA MATURIDADE INSTITUCIONAL, -

Considerando o0s critérios de governanga e controle interno, pode-se afirmar que, ao’
final do exercicio de 2025, a Unidade Central de Controle Interno do Municipio de Uniflor
evoluiu de um estagio inicial para um estagio estruturado e padronizado ‘com implementagaor

de instrumentos ‘formais de auditoria,. monitoramento e gestdo de riscos; conforme ' consta’
m feverelro de 2026 referente a,

demonstrado no resultado da avali¢do disponibilizada e

1

avahac;ao governamental PROGOV.
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A parﬁr dos -resultados do Progov :2024 a Controladoria Interna 'ai‘iotéui"postﬁié’ tecmca, R

preventlva e orientativa, promovendo

+ Reunides técnicas com 0s responsaveis pelas areas avaliadas;’
« Orientagdo quanto 4o rganizagéo de documentos comprobatorlos
o . Revisdo de fluxos internos relacionados & transparéncia, prestagdo de contas-¢ S
cumprimento de metas; | S - o

« Monitoramento da implementagdo das providéncias indicadas; | .
. Sensibilizagio dos gestores quanto a 1mp0rtan01a do PROGOV como 1nstrument0 de
E diagnéstico e ndo apenas de pontuaqao. . : o
o %.Foram reahzadas reunides técnicas mtersetorlals com reglstros em ata’ e, quando o
pertmente registros fotograﬁcos institucionais, reforgando a atuagdo orlentatwa e colaboratlva
da UCCL | | - '
O PROGOV foi tratado como ferramenta de gestio estratégica, pemiitindo identificar riscos.
estruturais, fragilidades procedimentais e oportunidades de melhoria continua. |
Vale destacar que a anélise da média geral do municipio permite a Coordenadorla Geral de
Fiscalizagio do TCE-PR avaliar o grau de implementagdo das polltlcas pubhcas com base em
vetores que consideram as médias municipais. Com base nesses indicadores, o TCE-PR podera
emitir parecer pela irregularidade ou pela regularidade com ressalvas das contas. ‘ _
Além disso, as notas, tanto em casos de reducdo quanto de elevac;ao serao
con51deradas na formulag&o do Novo Parecer Prevxo do TCE PR. o | |
| Para o exercicio de 2025, em meados de maio,a controladorla promoveu uma reunifio;
na Camara Municipal com todos os interlocutores para informé-los sobre o envio dos’
questionaios para as respostas € se fosse iniciado os trabalhos para a regulamentagao das,

ag:oes, a avaliag@o seria positiva.
ATUACAO DA CONTROLADORIA INTERNA DIANTE DO PROGOV 2025

A avaliagio .considera indicadores € questionarios preenchidos por gestores;
municipais, medindo o desempenho da administragio publica em dreas essenciais para?
" apopulag@o. . : : || G :
- Em 2024, o programa avaliava 6 dreas principais:
+ Educacio
« Satde

o Assisténcia Social : : ‘
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« - Administragdo Financeira
« Previdéncia Social

« Transparéncia e relacionamento com o cidadao
A partir de2025, foram acrescentadas duas novas areas: . :

« Gestdo ambiental | ,

« Aquisigbes e contratagdes publicas

Em 2025 o TCE-PR ampliou o escopo do programa para incluir areas estratégicas de gestao
pubhca municipal: : \
« Gestdo ambiental, relacionada a politicas de sustentabilidade e gestao climatica.

« Aquisigdes e contratagses, avaliando a eficiéncia e transparéncia das compras publicas.
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Essa mudanga torna a andlise das contas municipais mais completa, permitindo avaliar néo
apenas a execugio orgamentaria, mas também a qualidade da gestdo publica.

Consequentemente, 0 municipio passa a ser analisado em mais dimensdes da gestao
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publica, aumentando a complexidade da avaliagéo.

. A comparagio entre 2024 € 2025 demonstra que o PROGOV evoluiu de um modelo’
focado em seis areas sociais € administrativas para um sistema maié coméle,to de avaliagdo de:
governanga piiblica, com oito areas analisadas. : - |

Essa ampliagdo aumenta a capacidade do Tribunal de Contas do Estado do Parana de
avaliar a qualidade da gestdo municipal e incentivar melhorias nas politicas publicas, reﬂetindo:
diretamente na eficiéncia da administragdo do municipio de Uniflor. ' :

‘ A andlise comparativa demonstra que o municip§i0 de Uniﬂior Lipgréséﬁtoh 'e'v"c;l‘ugﬁo'em]‘
areas éstratégicas da gestdo publica, especialmente na administracdo financeira e na saude. :

Por outro lado, areas como assisténcia social ¢ meio ambiente indicam oportunidades de

«
i
.

melhoria. '
O comparativo entre 0s exercicios 2024 e 2025 evidencia que 0 municipio de Uniflor

vem apresentando avangos em importantes 4reas da gestdo publica, com destaque para:

« Evolugio na satde
« Manutengio do indice da educagdo

« Evolugio na assisténcia social ' X

« Evolugdo significativa na Transparéncia, Controle € Relacionamento.

Tabela de Avaliagdo por Area da Atuagio Governamental

ArcaAvaliada Nota Nota  Variacdo Ohservagio

2024 2025

. Houve evolugio significativa na alimentagdo
| .039 : etransporte escolar, melhora no desempenho
i : : da politica educacional,indicando avangos na
i : ' gestdo da Politica educacional municipal,

; ' ; ~ dessa forma ndo houve impacto negativo na

. nota final. ' ' )

Educacéo

Savde 661 [832 | | Crescimento sign-i‘f'lé-at_i\"b-ﬁaﬂavaiiaéab na
: +1,71 area da sande, sugerindo melhorias na gestdo
dos servigos € politicas de sadde.
Assisténcia Social 494 6,16 Evolugio significativa, indicando

+122 | aprimoramento na execugdo das politicas de
assisténcia social.

Esta area apresentou o crescimento minimo,
entre todos os indicadores avaliados,
demonstrando a necessidade de
melhoramethora. relevante na  gestdo
+0,46 financeira municipal.

bAdmipistrac;ﬁo Financeira 3,26 3,72




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Parana
CNPJ 76.279.975/0001-62 ,

Transparéncia, Controle 172 T s4a T Crescimento  significativo _meste  item, ]

Relacionamento com 0 demostrando um 6timo  crescimento  dos

Cidadio , +3,72 indicadores. O que demostra maior
. l transparéncia € relaclonamento com oS
X cidaddos. E evoluqﬁo na atuagiio da UCCL.

Aquisi¢des e Contratagdes | — | 4,98 Area inclufda na, avahacﬁo em 2025 |

Meio Ambiente . S — 2,44 ~Atea incluida na avaliagdo em 2025

Previdéncia Social 2,90 2,91 Necessidade de melhorias nos indicadores do

_ ) RPPS (reforma prevndencdirla)
[ Legislativo — 2,39 T Indicador especifico da CémaraMunlclpal ]
6. ANALISES DO ESCOPO DA INSTRUCAO NORMATIVA 198/2025, :

A Instrugdo Normativa n® 198/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamenta
a forma e a composigdo da Prestacdo de Contas de Prefeito Municipal, estabelecendo critérios
objetivos de andlise € parimetros técnicos que subsidiam a emissdo do Parecer Prévio

Nos termos do art. 18 da referida Instrugdo Normativa, a unidade técmca do Tribunal
realizara a instrugdo das contas com base no €scopo € nos parametrost deﬁmd(i)s nos Anexos [ a IIL

O Anexo 1 delimita expressamente 0Ss grupos ¢ itens obrigatérios, de verlﬁcacao,
compreendendo: .

e Aplicagdo minima em educagdo;

e Aplicagdo minimaem saude;

e Gestio fiscal (despesa com pessoal, divida consolidada e resultado financeiro por
fonte);

e Gestio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

e Encerramento de mandato (quando aplicavel)

O cumprimento desses itens ndo constitui mera formalidade contébil, mas;requisito
essencial para a formagdo do juizo técnico da unidade técnica, podendo resultar, conforme art.

19, em opinativo pela regularidade, regularidade com ressalvas, irregularidade ou abstengdo de:
opinido.

Assim, a analise do escopo previsto na IN n° 198/2025 representa etapa estruturante da
prestagdo de contas anual, pois define os parametros minimos de conformidade constitucional, fiscal
e financeira que devem ser observados pelo Chefe do Poder Executivo. . i

Diante disso, a Controladoria Interna realizou a verificagéo sistematica de cada item que
compde 0 €sCopo normativo, avaliando o atendimento aos limites constitucionais e legais, bem como

identificando eventuais riscos, inconsisténcias ou necessidades de recomendagdes preventivas,

garantindo que a prestagao de contas seja instruida com seguranga técnica e alinhada as exigéncias do

Tribunal de Contas.




7. PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIAS
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No exercicio de 2025, no Plano Anual de Auditoria Interna de i2:(:)2i'5. foram pfeViétasi ’

_ dlversas atividades com o objetivo de avaliar a conformidade € eﬁc1en01a dos processos

administrativos do municipio de Uniflor, a Controladoria Interna do mumclplo de Uniflor'

“desenvolveu diversas atividades, recomendagdes, momtoramento €. orlentac;oes Essas

at1v1dades foram’ reahzadas ‘conforme as demandas 1dent1ﬁcadas no'dec rrer do’ exercwxo e as

' necess1dades estrateglcas da administragéo, respeltando os principios da legahdade eﬁmenma er :

econom1<:1dade
A elaborac;ao de um plano padronizado fortaleceu a atuagfio da Controladorla, que ‘s€ manteve’
ativa na verificacdo da conformidade dos processos administrativos, na prevengdo de falhas e,

no suporte a gestao As experiéncias adquiridas em 2024 foram fundamentals para a

consolidagdo de uma metodologia estruturada, implementada para 0 exetcicio de! 2025 com. |

base nas diretrizes do PROGOV e nas boas praticas de auditoria interna.. -, S

8. AUDITORIA TRANSPORTE ESCOLAR |
A Controladoria Interna do municipio de Uniflor tem desempenhado um papel
fundar;lental na gestdo publica, aprimorando conhecimentos, desenvolvcndo tecmcas e tambem'
_contribuindo com o Progov, a nova analise de prestagdo de contas adotada pelo Tr1bunal de.
Contas do Estado do Parana a partir de 2022, na intengdo de melhorar as politicas publicas. Sua
atuagdo estd pautada no fortalecimento dos processos internos, garantindo que 0s; recursos.
pablicos sejam aplicados de forma regular € em conformidade "com 0s, pI‘ll’lClplOS'

constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, pubhcidade e eﬁc1en01a I' o |

A Auditoria Interna, como instrumento essencial da Controladoria Interna, tem por‘ '

objetivo avaliar € monitorar as operagdes administrativas, identificando possiveis falhas, riscos’

e oportunidades de melhoria nos processos. Por meio das auditorias, € posswel assegurar a

correta aplicagiio dos recursos publicos, prevenir m'egularldades e contnbulr para o

. . . . e' 1
aprimoramento continuo da gestao publica. ; Py ;! i
ST

' Para 0 exercwlo de 2025, a Controladoria dispds de instrumentos ¢ da padromzaqaoi
necessarla a elaboraqao ¢ execugdo do Plano Anual de Auditoria Interna, em confonmdade com.
as dire’trizes do PROGOV e as normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana Essal

evolugdo reforgou 0 compromisso da Controladoria com:a melhorla contlnua, a conforrmdade’




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR

Estado do Parana
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legal e a adogdo de boas praticas de governanga. ' .
De acordo com o Plano Anual de Auditoria, foi realizada uma auditoria no transportei

. . i I

escolar municipal de Uniflor, sendo detectado alguns achados, e enviado ao Departamento de

Educagdo para providéncias e methorias. (Auditoria publiéada no Pof'taﬂ da Transparéncia)

Sintese das Avaliagées durante o exercicio de 2025: ‘ o
Pautado neste dispositivo legal foi direcionado nosso plano de trabalho, sendo deétacados 08

procedimentos e situagdes indicados abaixo: _ i

l Procedimentos Realizados Avaliagdo
L Planos e Politicas de Governo
C Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual Regular i
Eficacia da aplicagéo das politicas de governo Regular : 5
Estimativas da receita em bases conservadoras Regular :
Adequagido da LOAao PPAea LDO
Diretrizes contidas na LDO ' ' _'Regular
Acbes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
Execugdo Orgamentaria
Realizacao da receita e renuncia fiscal Regular
Medidas para cobranga da divida ativa .Regular . ;
Programagao financeira e congelamento de dotacoes 'Regular o
Alteragbes Orgamentarias : : S e ?
Créditos suplementares Regular
Créditos especiais Regular
Créditos extraordinarios Regular
Regimes Proprios de Previdéncia Social i '-
O municipio possui Regime Proprio de Previdéncia Social. 'Régular '
Aplicagdo no ensino basico . ’,
Aplicagao de no minimo 25% na m'an_utﬁengéo e ' i 2754%
desenvolvimento do ensino. Constituigao Federal, art. 212 REGULAR
Aplicagdo de 70% dos recursos do FUNDEB na 102 17%
= . . = o .0 - o
remuneragdo dos profissionais da educagéo basica-. Lei n REGULAR

14.113/2020, art.26.
Aplicagdo em agdes e servigos de saude

Aplicagéo do indice minimo de 15% em agdes e servicos de 24,08%

saude. CF, ART. 198; LC n°141/212, art.7° REGULAR
Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Apropria¢io contabil da despesa REGULAR

Limite de gastos — LC 101/2000, ART. 23 45,25%
Divida Consolidada N

Apropriagdo contabil da divida " REGULAR

Limite da divida consolidada Res.Senado n° 40/2001; LC N°

101/2000, ARTS. 30 e 31; CF, art. 52, VI REGULAR
Gestido do RPPS
Plano de amortizagao do Défict Atuarial — Lei 9717/1988, Portaria '
MTP N° 1467/2022 REGULAR

y oo

i
P




1d1re1to. a educaqao assegurando a adequada destinagdo de recursos para manutengao

) desenvolv1mento e melhoria das politicas educacionais.

-aphcag:ao em educagio,  encontrando-s¢ em conforrmdade com as dlsposu;oes const1tuc1ona1< e

“especialmente quanto a valorizagdo dos proﬁssuonaus da educagao e destlnac;ao dos recursos

' apllcaqao dos recursos do FUNDEB, demonstrando adequada utlhzac;ao 1dos recursos vmculados a

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR |

Estado do Parana - '
CNPJ 76.279.975/0001-62 ls.'g?_ i - i

8. APLICACAO MINIMA EM EDUCACAO U R O A
. oy f . .: !

Nos termos do art. 212 da Constltulg:ao Federal, os Mumc1plos devem aphcar 1o m1n1mo

259 da receita resultante de impostos e transferéncias na manuteng&o e desenvolwmento do ensmo

.Conforme andlise dos demonstrativos contébeis e fiscais do exer01c1o verlﬁcou-se que o

Mumclplo destinou percentual superior ao minimo constitucional, atmgmdo 27 54% de apllcagao

em educagao demonstrando cumprimento da exigéncia constitucional:

Tal resultado ev1den<:1a 0 compromet1mento da admlmstrac; -(Ib ni: mclpal com a'garantla do -

) I Pyt |

: Assim,conclui-se que o Municipio de Uniflor cumpriu o 11m1te constltucmnal m1n1m0 de
|

legais aplicaveis.

Nos ternios da Lei n° 14.113/2020, que regulamenta o Fundo de Manutenc;ao} e

Desenvolvimento da Educagfo Basica e de Valorizagio dos Proﬁsswnals da Educagao FUNDEB _

os entes federativos devem , observar lxmltes minimos de aphcag:ao dos. recursos do fundo,

I

provenientes da complementagdo da Unido. R . | |

Conforme analise dos demonstrativos contabeis e ﬁnancelros do exercu:lo, Vel’lﬁCOI.l -se que 0

Mumclplo aplicou 102, 17%, sendo 100% dos recursos do FUNDEB mals 2, 17% hvres ina

remuneragido dos proﬁsswnals da educag:ao baswa em efetivo c-‘:xermcm,l percentual superlor 'ao

minimo legal de 70%, atendendo mtegralmente/superior 4 exigéncia .estabelecida: na ;leglislaqlao

vigente..

Dessa forma, verifica-se que a gestdo mummpal observou mtegralmente 0S llmltes legals de

educgq,ao baswa e cumprlmento das exigéncias estabelemdas pela leglslag:ao federal

© APLICACAO MINIMA EM SAUDE . & |

A Constitui¢do Federal, em seu art. 198, §2°, inciso III, estabelece que 0s 'Munl(:lplOS devem aphcar

no minimo 15% da receita de impostos. ¢ transferéncias em agoes ¢ serv1gos pubhcos de saude | :
S K

A analise dos demonstratlvos fiscais do exercicio evidencia que o Munmplo de Umﬂor destmou

24,08% das receitas para agoes € servios publicos de satde, percentual superlor ao mmlmo

constitucional exigido.
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Esse resultado demonstra que a administrago municipal vem garantindo o ﬁnan(namento adequado ‘
das pohtlcas publicas de saude, assegurando recursos suﬁcwntes' para manutenqao e

desenvolvimento das at1v1dades do Sistema Unico de Saude no amblto mum I1pal | '_

I

, N

.

Dessa forma conclui-se que 0 Mumclplo atendeu ao 11m1te mmlmo cq)nstltucmnal de aphca(;ao ?
I

A saude mantendo regularldade quanto ao cumprimento desse indicador: .

DESPESAS COM GASTOS 'DE PESSOA!;;

"Em atend1mento ao dlsposto nos arts. 19 ¢ 20 da Lel Complementar n° 101/2000 (Lel de :

: Responsablhdade Fiscal — LRF), foi analisado 0 comportamento da Despesa Total com Pessoal d
Poder Executivo Mumclpal considerando a relagfo entre 0 montante despendldo com pessoal e a

.'Recelta Corrente Liquida Ajustada — RCL. 5 L 5 ;‘ b I e
A LRF estabelece que a despesa total com pessoal do Poder Execuuvo Mumc1pal nao pode
ultrapassar 0 hmlte méximo de 54% da Receita Corrente Liquida, sendo deﬁmdos amda hmltes de g
alerta e prudencial para fins de monitoramento da gestdo fiscal. l.

. Observa-se que, no encerramento do exercicio de 2025, o percentual da despesa com pess;)al
correspondeu a 45,25% da Receita Corrente Liquida, situando-se abalxo do {imite de alerta (48 6A))
limite prudencial (51,3%) e limite maximo legal de 54%, estabelec1dos pela Le1 lde :
Responsabilidade Fiscal. L |

A andlise demonstra que 0 Mumclplo de Umﬂor mantém controle adequado sobre os gastos com

pessoal ,ndio havendo extrapolagdo dos limites legais estabelecidos, o que 'ev1den01a equ111br10 na.

gestdio fiscal e respeito as normas de responsabilidade na admmlstraqao dos recursos pubhcos i

Diante do exposto, conclui-se que o Poder Executivo Municipal atende Iao 11m1te max1m0 de despesa
total com pessoal. previsto no art. 20, inciso 111, alinea “b”, da Lei! Complementar n° 101/2000
encontrando-se em situagdo fiscal regular quanto a esse indicador !

'PARTICIPAGAO EM CONSORCIOS MUNICIPAIS

No exercicio de 2025 o Municipio de Uniflor participou dos consorcios abaixo: relacionados:.

CNPJ Razao Social
04.956.153/0001-68 Consorcio Publico Intermunicipal de Saude do Setentrlao
Paranaense — CISAMUSEP - Lei 842/2006 .
03.273.207/0001-28 Consorcio Intergestores Parana Saude Lei 720/1999 i
17.989.386/0001-09 Consércio  publico intermunicipal ' da AMUSEP =
PROAMUSEP Lei 1025/2013 \

3
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15.255.346/0001-08 Consorcio Intermunicipal . Calua-Amblental - CICA
1209/2021 - i
18.273.727/0001-08- Consodrcio  Publico Intermumapal de' movagao e
Desenvolvnmento CINDEPAR Le11026/2013 |

-
@

CONCLUSAO
Deste modo cumpre informar que a controladona desenvolve seus trabalhos com o}
P foco o resultado e.na seguranga dos controles com o ObjetIVO de contnbutr para a melhona da
B gestao governamental : ' , '
o Feitas as consideragdes acima, a Controladora lnterna declara regulares 03'
prdcédimentos realizados pelo Poder Executlvo do Muntcnplo de Unlflor durante o exercmo de

2025. - i

Unifior = PR., em 25 de margo:de 2026

3

Ivanilda A, da Silva Soster

Controle Interno Muyn &\I
Ivanild {gfﬁ,{{aﬁe |

caA-PR 16 a-72




