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1. INTRODCCAO ' ,
0 presente Relatorio Anual de Presta?ao de Contas do Sistema de Controle Inlemo do 

: Municipio de Uniflor, referente ao exercicio de 2025, e daborado e,n estrita obseryancia ao ■ 

dever constitucional de controle, fiscaliza9ao e presta?ao de contas que rege a AdministaW

Piiblica brasileira.
Nos termos do art.70, paragrafb unico da CF/88, "pres'.ara contas qualquer pessoa. 

fisica on juridica, publica on privada, que utilize, arrecaiie, guarde, gerencie on administre! 

dinheiros, bens d valores publicos ou pelos quais a Uniao responda, on que, em home destap 

assuma obriga^oes de hatureza pecuniaria .
Sua elabora?ao encontra fundamento direto nos arts. 31 e 74 da Constitui?ao. da 

Republica Federativa do Brasil, que estabelecem, respectivamente, a fiscaliza9ao do Mumcipio. 

pelo Poder Legislativo. mediante controle extemo, com o auxilio do Tribunal de Cpntas, ,e a^ 

obrigatoriedade de manutengao de sistema de controle intemo com
. Avaliar o cumprimento das meta sprevistas no planoplurianual,
. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiencia da gestao ;

or^amentaria, fmanceira e patrimonial; . ,
• Exercer o controle das operates de credit©, avais e garantias* i

• Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institutional. ■ .
Alem do fundamento constitucional, este relatorio atende as disposi9oes da legislate 

municipal que institui e regulamenta o Sistema de Controle Intemo de Uniflor, bem comp as. 

diretrizes estabelecidas na Instrupao Normativa n» 198/2025, que disciplina a estrutura mmima, 
oconteudo e os' parametros tecnicos do Relatorio do Controle. intemo no ambtto dos 

jurisdicionados. : :
O presente documenta nao se limita a urn registro formal de atividades. Ele representa 

instrumento de govemanpa e transparencia institucional, consolidando a atua?ao prevenuva. 
orientativa e fiscalizatoria desenvolvida ao longo do exercicio de 2025. i j

Neste relatorio sao demonstrados, de forma sistematizada, tecnica e fondamentada:

.0 planejamento anual estabelecido e os criteriosde definipao <ias auditonas;
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• O grau de execu^ao das a^oes previstas no PlanoAnual de Auditoria Interna;

• As auditorias realizadas, seus objetivos, achados e impactos identificados;

. As recomenda<?oes expedidas e o respective acompanhamento de cumprimento;

• 0 monitoramento das providencias adotadas pelos gestores responsaveis,
. Aanalise de indicadores de desempenho ,transparencia e conformidade;
• A avalia<?ao do estdgio de maturidade institucional do Sistema de Controle Interno do 

Municipio.

2. DA ATUACAO DA CONTROLADORIA INTERNA

O Sistema de Controle Interno doMunicipio de Uniflor, instituido pela Lei Municipal 

n° 815/2004, e orgao de assessoramento tecnico do Gabinete do Prefeito, com atua^ao baseada 

no acompanhamento, monitoramento e orienta^ao dos atos administrativos, mediante 

emissao de relatdrios tecnicos e manifesta^oes formais. A realiza^ao de auditorias intemas, 
quando necessarias, constitu atividade eventual e especifica, a set formalizada pof meio de 

instrumento proprio, distinto do presente PAACI.
A estrutura do Sistema de Controle Interno do Municipio conta atualmente com urn 

unico servidor, de provimento efetivo:

o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal de Uniflor tern seu corpo funcional 

constituido com uma servidora efetiva do quadro.
Sendo aprovada em concurso publico atraves do edital n« 002/2007, o Chefe do Poder Execute 

nomeia a Sra. Ivanilda Alves da Silva, atraves da portaria n» 257/2007, aprovada em concurso 
publico, edital 002/2007, portadora do RG n° 4.XXX.278-X, CPF n° 738.XXX.XXX-72, email

 -----  ----- CONIROLAPOR 
 

Servidor ocupante de cargo efetivo?------------------- -------------------------------------------------------
Nome do cargo efetivo ocupado: CONTROLADOR INTERNO-------—-------------------------------
----------------- ------------------ ( ) Ensino Fundamental

( ) Ensino Medio/Tecnico
( ) Superior
(X) Pos-graduagao/Mestrado/DoutoradO-____ —

Realizou cursos de capacitapao relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60 

meses? . .
(X) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.  
( ) Nao, justificar.---------------------------------- ----------------------------------------------------------------
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Publicas (Metas Fiscais e

ivaniidacruzeiro@hotmail.com, graduada em 

Letras de Paranavai PR. - FAFIPA, para o cargo

o * MM. ' ***• *
O Plano de auviu tranqnarenCia e a conformidade legal da

Controladoria Interna, fortalecendo a governan?a, a transparenc

Administrapao Publica ao longo do exercicio de 2025.
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Administragao pela Faculdade Estadual Ciencias e 

efetivo de Controlador Interno. 1

3 planejamento das atividades
B. 2025. « MMM. . M-i— ° 7““

~ « — d“ •”» * *

“‘T::
recomenda^oes expedidas.

Dentre as atividades desenvolvidas, destacam-se:

. Acompanhamento da Prestagao de Contas Anual;

. Monitoramento diario do site do Tribunal de Contas do Estado;.

. Avaliagao do PROGOV-Exercicio Financeiro de 2025; . 

. Controle da Agenda de Obrigagoes, Portal e-Contas, SIOPE^SIOPS, CAUC e .

Certidoes; " " ■ ,
. verificagao. da aplicagao .minima constitucional em Manuteng

Desenvolvimento do Ensino (Departamento Municipal de Edueagao e

Esportes);
' . Acompanhamento das Agoes e Servigos Publicos de Saride; >

. Analise do RREO e do RGF;

. Participagao e acompanhamento

Saude);
. ControledaDespesacomPessoal;

. Fiscalizagao da Execugao Orgamentana; ! C 1

. . a.. d. • “C“““
. a. OUO.P—» a. u. a ao™a». >—

da Transparencia.

hotmail.com
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4. DA REESTRUTURACAO DA CONTROLADORIA INTERNA

DIAGNOSTICO INSITUACIONAL-BASE PROGOV2024 .

base tecnica para defini^ao do,Plano de A?ao da.

Com base nas fragilidades identificadas, foram.implementadas as seguintes agoes:
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A avaliagao evidenciou:
• Ausencia formal de procedimentos padronizados para auditoria interna,

. Inexistencia de Plano Anual de Auditoria estruturado com mefodologia de nsco;

• Fragilidade documental quanto a normatizagao de rotinas e fluxos,  I

• Baixo indice de execugao de auditorias intemas formalizadas.
0 resultado obtido na dimensao da Unidade Central de Controle Intemb indicou: 

estagio inicial de maturidade organizational, exigindo medidas corretivas estruturantes.

Esse diagnostico foi utilizado como 1
Controladoria para o exercicio de 2025.

MEDIDAS ESTRUTURANTES IMPLANT ADAS EM 2025

A reestruturagao da Controladoria Interna do Municipio de .Uniflpr no exercicio de; 

2025 deconeu de diagnostico tecnico fundamentado nos resultados da Avaliagao da Atuagao 
Govemamental promovida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, pdr :meio : do: 

Programa de Avaliagao de Govemo - ProGov, referente ao exercicio de 2024. J H . 
A analise dos indicadores evidenciou fragilidades relevantes na Unidade Central de Controle 

Interho (UCCI), especialmente nos seguintes eixos: ' >
'Instrumeritos de planejamento voltados a auditoria interna;

. Estabelecimento de procedimentos formais para realizagao de auditorias; :

• Padronizagao dos papeis de trabalho;

• Execugao efetiva de auditorias intemas.
Os dados apontaram desempenho insuficiente na dimensao especifica. da UCCI, 

revelando a necessidade de adogao de medidas estruturantes voltadas a institucionalizagao,: 

padronizagao e fortalecimento do sistema de controle intemo municipal. .; :
Diante desse cenario, a Controladoria Interna promoveu, ao. lohgo de; 2025, umj 

processo de reestruturagao tecnica e normativa, com foco na elevagao do nivel de maturidade; 

institutional e na consplidagao de urn modelo preventive, sistematico e orientado por riscos.
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IMPACTOS DA REESTRITURACAO

1
?

Ill -Implantavao do Monitoramento Sistematico
. Institui^ao de relatorio periodico de monitoramento das recomenda^oes;

. Comunica<?ao formal aos gestores responsaveis.

o
Tai organiza?ao
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-Transparencia e Publicidade
no Portal da Transparencia dos seguintes instrumentos:

PAAI2025
Plano deA^ao- Auditorias

Manual de Auditona
Relatorios de Atividades
Relatorios de Monitoramento

Plano Anual de Capacita^ao
Regulamentos e normativas intemas 

conferiu maior transparencia, publicidade e control social as

atividades da Controladoria.

I-Institucionaliza^ao do Planejamento da Auditoria J
. Elabora^ao e publica^ao do Plano Anual de Auditpria Interna (PAAl 2025); ;

. Definisao de criterios objetivos para sele^ao de areas auditaveis;1

• Formalizagao de cronograma anual de execugao.

II -Padronizagao Metodologica
. .»■ Elaboragaodo Manualde Auditoria Interna;

• : Criagao de modelos padronizados de:

Plano deAgao
Relatorios de Auditoria
Relatorios de Monitoramento

Checklists tecnicos
. Implantagaode fluxo documental para registro formal das auditorias.

. Organizagao da documentagao institucional no Portalda Transparencia;

. Publicagao de atos normativos e manuals tecnicos.

IV
• Disponibilizagao

o
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5. EVOLUCJAO DA MATURIDADEINSTITUCIONAL

Considerando os criterios de goveman9a e controle intemo, pode-se afirmar que, ao 
final do exercicio de 2025, a Unidade Central de Controle Intemo do Municlpio de Unrflor 

evoluiu de urn estagio inicial para urn estagio estruturado e padronizado, com rmplementa^ao 
de instrumentos formats de auditoria, monitoramento e gestao de riscos. confbrme xonsta 

demonstrado no resultado da avali9ao disponibilizada em fevereiro de 2026, referente a^ 

avalia?ao govemamental - PROGOV. ; .

As medidas adotadas produziram os seguintes resultados institucionais:

. / Formalizapao do ciclo completo de auditoria(planejamento execucao

i recomenda^ao —» monitoramento),
• Redupao da informalidade procedimental; ' ’ ■

• Fortalecimento da atua?ao preventiva;
• Melhoria da organiza^ao documental e transparencia mstitucional,

• . Eleva^ao do nivel de maturidade do sistema de controle intemo.. j ,
A reestrutura9ao permitiu que a Controladoria deixasse de atuqr- .apenas de forma j j

reativa, passando a operar com base em planejamento estruturado^ e metodologia tecnica; : ,

definida.
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a Controladoria Interna adotoui postura tecnica,:

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Parana 

CNPJ 76.279.975/0001-62 |

A avalia^ao considera indicadores e 
municipals, medindo o desempenho da administragao pubhca 

apopula?ao. !
Em 2024, o programa avaliava 6 areas principais:

• Educa^ao

• Saude

• Assistencia Social

A partir .dos resultados do Progov 2024 

preventiva e orientativa, promovendo:
• Reunioes tecnicas com os responsaveis pelas areas avaliadas;
• Oricnta^ao quanto ao rganiza^ao de documentos comprobatorios;
• Revisao de fluxos internes relacionados a transparencia, presta^ao de contas

cumprimento de metas; H
• Monitoramento da implementa^ao das providencias indicadas;

' . Sensibiliza?ao dbs gestores quanto a importancia do PROGOV como instrumento de i

; ; diagnostico e nao apenas de pontua^ao. . i ; ; : E
'Foram realizadas reunioes tecnicas intersetoriais, com registros em ata e, quandoi 

pertinente, registros fotograficos institucionais, refor?ando a atua^ao orientativa e coiaboram u 

daUCCI.
O PROGOV foi tratado como ferramenta de gestao estrategica, permitindo identificar riscos. 

estruturais, fragilidades procedimentais e oportunidades de melhoria continua.
Vale destacar que a analise da media geral do municipio permite a Coordenadona-Geral de 

Fiscalizaijao do TCE-PR avaliar o gran de implementa^ao das politicas pubiicas com base em. 

vetores que consideram as medias municipais. Com base nesses indicadores, o TCE-PR podera 
emitir parecer pela irregularidade ou pela regularidade com ressalvas das congas.

Alem disso, as notas, tanto em cases de redutfo quanto d^ eleva^o, serao^ 

consideradas na formula^ao do Novo Parecer Previo do TCE-PR. , .J

Para o exercicio de 2025, em meados de maio.a controladoria promoveu uma reumao. 
na Camara Municipal com todos os interlocutores para informa-los sobre o envio dos 

questionaios para as respostas e se fosse iniciado os trabalhos para a ^regulamentafao das^ 

a^bes, a avalia^ao seria positiva. : ;

ATUA^AO DA CONTROLADORIA INTERNA DIANTE DO PROGOV 2025

questionarios preenchidos por gestdres: 
em- areais essenciais para:



• Administra^ao Financeira
• Previdencia Social
• Transparencia e relacionamento com o cidadao

A partir de2025, foram acrescentadas duas novas areas:
!

• Gestao ambiental i

. Aquisipoes e contrata<?6es publicas

do programa para incluir areas estrategicas de gestaoEm 2025 o TCE-PR ampliou o escopo

t
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6,46Educatjao

I
8,326,61Saude

6,164,94Assistencia Social +1,22

3,723,26Administra^So Financeira

+0,46

I 

Ohserva^aoVaria<?aoAreaAvaliada Nota
2025

Nota 
2024

Crescimento signihcativo na avaiiavSo 
+ 1,71
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• Evolu<?ao na saude
• Manuten^ao do indice da educa^ao
• Evolu<?ao na assistencia social 1
. EvoluQao significativa na Transparencia, Controle e Relacionamento.

Tabela de Avalia^ao por Area da Atua^ao Govemamental 

evolu^aosignificativa na alimenta^o 
-,039 : e transporte escolar, melhora no desempenho

; da polftica educacional.indicando avan?os na 
gestSo da Polftica educacional municipal, 
dessa forma nSo houve impacto negative na 

: nota final. '
” ') na

^rea da saude, sugerindo melhorias na gestSo 
dos services e polfticas de saude.  

' EvolusSo significativa, indicando 
I aprimoramento na execute das polfticas de 

assistencia social. _ ___
‘ ‘ EstaIreaTpresentou o crescimento minimo, 

entre todos os indicadores avaliados, 
demonstrando a necessidade de | 
melhoramelhora relevante na gestao I 
financeira municipal.

6,07 l

publica, aumentahdo a complexidade da avalia(?ao.
A comparafao entre 2024 e 2025 demonstra que o PROGOV evoluiu de urn modelo' 

focado em seis areas sociais e administrativas para um sistema mais complete de avaliaQao de. 

govemani?a piiblica, com oito areas analisadas.
Essa amplia9ao aumenta a capacidade do Tribunal de Contas do Estado do Parana de 

avaliar a qualidade da gestao municipal e incentivar melhorias nas polfticas publicas, refletindo 

diretamente na eficiencia da administra^ao do municipio de Uniflor. . <
A analise comparative demonstra que o municipio de Uniflbr apresintou evdlufao em| 

areas estrategicas da gestao publica, especialmente na administra<;ao financeira e na saude.
Por outro lado, areas como assistencia social e meio ambiente indicam, oportunidades de 

melhoria.
O comparativo entre os exercicios 2024 e 2025 evidencia que o municipio de Uniflor 

vem apresentando avanqos em importantes areas da gestao publica, com destaque para:
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Meio Ambiente 
Previdencia Social
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Aquisiigfles e ContratagOes |

2^0

1,72 5,44 T

+3,72 
t

' I
£4,98 ~
■^44 _____
’ 2,91

2,39________

Transparencia, Controle e 
Relacionamento com o 
CidadSo

Legislativq

ANALISES DO ESCOPO DA INSTRUCAO NOR1VIATIVA 198^025^ j

A Instru?ao Normativa n“ 198/2025 do Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamenta 

a forma e a compos!?ao da Presta?ao de Contas de Prefeito Municipal, estabelecendo cnterios 

objetivos de analise e parametros tecnicos que subsidiam a emissao do Parecer Previo
Nos termos do art. 18 da referida Instrufao Normativa, a unidade tecmca do Tribunal 

realizara a instruQao das contas com base no escopo e nos parametros definidos nos Anexos I a 111.

O Anexo 1 delimita expressamente os grupos e itens obrigatdrios, de venficaqao, 

compreendendo:
• Aplica^ao minima em educaQao;

• Aplica^ao minima em saude;
. Gestao fiscal (despesa com pessoal, divida consolidada e resultado fmanceiro por 

fonte);
• Gestao do Regime Proprio de Previdencia Social;

• Encenamento de mandate (quando aplic&vel)
o cumprimento desses itens nao constitui mera formalidade contdbil, mas requisito 

essencial para a formaqao do juizo tecnico da unidade tecnica, podendo resultar, conforme art. 
19, em opinativo pela regularidade, regularidade com ressalvas, irregularidade ou abstenQao de, 

opiniao. .
Assim, a analise do escopo previsto na IN n» 198/2025 representa etapa estruturante da 

presta5ao de contas anual, pois define os parametros minimos de conformidade constitucional, fiscal 

e financeira que devem ser observados pelo Chefe do Poder Executive.
Diante d.sso, a Controladoria Interna real.zou a verificaqao sistematica de cada item que 

compoe o escopo normativo, avaliando o atendimento aos limites constitucionais e lega.s, bem como 

identificando eventuais nscos, inconsistencias ou necessidades de recomendaqoes prevent.vas, 
garantindo que a prestaqao de contas seja instruida com seguranqa tecnica e ahnhada as exigencias do

Tribunal de Contas. I

Cresciniento significativo neste item, ] 
demostrando urn 6timo crescimento dos 
indicadores. O que demostra maior 
transparencia e relacionamento com os 
cidadSos. E evolugao na atuaqgo da UCCL_ 

"Area incluida na avjliaqaojem 2025 j , 
'Area'incluidrna avaliagad em~ 2025 ____
Necessidade de melhorias nos indicadores do 
R.PPS (reforma previdenci6ria) ______
Indicador especifico da C<imaraMunicipal



7. PLANEJAMENTO ANUAL DE AUD1TORIAS

I .
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Estado do Parana 77- 7

CNPJ 76.279.975/0001-62 | !

8. AUDITORIA TRANSPORTE ESCOLAR
■ A Controladoria Interna do municipio de Uniflor tem desempennado utn papel 

fundamental na gestao publica, aprimorando conhecimentos, desenvplvgn^o fecnicas tambem 

. contribuindo com o Progov, a nova analise de presta9ao de contas adotada pelo Tribunal de; 

Contas do Estado do Parana a partir de 2022, na inten9ao de melhorar as politicas pubhcas. Sua 

atuafao esta pautada no fbrtalecimento dos processes intemos, garantindo que os, recursos. 
publicos sejam aplicados de forma regular e em conformidade com os, principles^ 

constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia. j J
A Auditoria Interna, come instrumento essencial da Controladoria Interna, tem per' 

objetivo avaliar e monitorar as operates administrativas, identificando possiveis falhas, nscos 

e oportunidades de melhoria nos processes. Per meio das auditorias, e possivel assegurar a^ 

correta aplica?ao dos recursos publicos, prevenir irregularidades contribmr para o^
I i ' • I : ■ : .

aprimoramento continuo da gestao publica. i i !■ .! ■ i
Para o exercicio de 2025, a Controladoria dispos de instrumenfos e da padronizavao 

necessaria a elaborate e execute do Plano Anual de Auditoria Interna, em conformidade com 

as diretrizes do PROGOV e as normativas do Tribunal de Contas do Estado do Parana. Essa. 
evolu9ao refbr9ou o compromisso da Controladoria corn; a melhoria CQntinua, a conformidadej

No exercicio de 2025, no Plano Anual de Auditoria Intemd de 2025, foram previstasj ; 

diversas atividades com o objetivo de avaliar a conformidade e eficiencia dos processes , | 
administrates do municipio de Uniflor, a Controladoria Interna do municipio de Uniflor; 

desenvolveu diversas atividades, recomenda9oes, monitoramento. e, orientates. Essas:

' atividades foram realizadas conforme as demandas identilicadas no decorrer do exercicio e as^ ;

necessidades estrategicas da administra9ao, respeitando os principios da legalidade, elicienoa e| |
’ ( 1 ‘; ■ !• ii. • - :

econoriiicidade. . i ;
A elabora9ao de urn piano padronizado fortaleceu a atua9ao da Controladoria, que se manleve 
ativa na verifica9ao da conformidade dos processes administrates, na preven9ao de falhas e, 

no suporte a gestao. As experiencias adquiridas em 2024 foram fundamentals para a^ ; 

consolidate de uma metodologia estruturada, implementada para o exercicio de;2025, coml 

base nas diretrizes do PROGOV e nas boas praticas de auditoria interna,. ;, . ■; ■ . |



■

Avaliagao

Regular

REGULAR

24,08% 
REGULAR

102,17% 
REGULAR

i

■27'54%
REGULAR

• Regular
Regular

; REGULAR

REGULAR

Regular
Regular
Regular

REGULAR 
45,25%

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR
Estado do Parana 

CNPJ 76.279.975/0001-62

Regular 
.Regular 
Regular

Regular 
Regular 
Regular

. Lei n°

n° 40/2001; LC N°

Aplicapao de 70% dos recursos do FUNDEB na 
remuneragao dos profissionais da educagao basica- 
14.113/2020, art.26._____________ _________

Aplicagao em agdes e servigos de saude

Aplicagao do indice minimo de 15% em agoes e servigos de 
saude. CF, ART. 198; LC n° 141/212, artT0

Gastos com Pessoal do Poder Executivo 
Apropriagao contabil da despesa __
Limite de gastos - LC 101/2000, ART. 23

Divida Consolidada
_____Apropriagao contabil da divida

Limite da divida consolidada Res.Senado
101/2000, ARTS. 30 e 31; CF, art. 52, Vj

Gestao do RPPS -------- -----------------------------—  .
Plano de amortizagao do Defict Atuarial - Lei 9717/1988, Portaria 
MTP N° 1467/2022 

Sintese das Avaliagdes durante o exercicio de 2025:
Pautado neste dispositive legal foi direcionado nosso piano de trabaiho, sendo destacados ps 

procedimentos e situagoes indicados abaixo.
________ Procedimentos Realizados 

 Pianos e Politicas de Governo ------------- --------- - ---------------
Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual--------
Eficacia da aplicagao das politicas de governo ---------------
Estimativas da receita em bases conservadoras----------------

Adequagao da LOA ao PPA e a LDO
Diretrizes contidas na LDO _________

 

_____Agoes e programas do PPA previstos para 0 periodo-------- _
Execugao Orgamentaria----------- -------------- -------- ------- ----------

Realizagao da receita e renuncia fiscal
Medidas para cobranga da divida ativa
Programagao financeira e congelamento de dotagoes-------

Alteragdes Orgamentarias 
Creditos suplementares
Creditos especiais _____________
Creditos extraordinarios _

Regimes Proprios de Previdencia Social __—
O municipio possui Regime Proprio de Previdencia Social.

Aplicagao no ensino basico ---------------------------------- --------
Aplicagao de no minimo 25% na manutengao e
desenvolvimento do ensino. Constituigao Federal, art. 212

legal e a adogao de boas praticas de govemanga. .
De acordo com o Plano Anual de Auditoria, foi realizada uma auditoria no transporte. 

escolar municipal de Uniflor, sendo detectado alguns achados, e enviado ao Departamento de 

Educa^ao para providencias e melhorias. (Auditoria publicada no Portal da Transparencia)
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Municipiod devem aplicar no rpiniipo i
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limites legais ;deStao HlUlliuipai vuovi.vu ,

, demonstrando adequada utiliza¥ao dos recursos vinculddo^ a ■

............ ' J J J . |

APLICA^AO MINIMA EM SAUDE
A Constitui9ao Federal, em seu art. 198, §2», ineiso HI, estabelece quej o^MdriicipiosSevern,^li|ar [

no mimmo 15%.da receita de impostos. e transferencias em a?6es e serves publicos dessa^de;
A analise dos demonstratives tiscais do exercicio evidencia que o Municipio de Uniflor ddstitiou 

24,08% das receitas para a9oes e serves publicos de saude, percehtuab superior ao mini^to 

constitucional exigido. ■ ,

8. APLICAR AO MINIMA EM EDUC AC AO i '

Nos termos do art.212 da Constitui^ao Federal, os Municipios devem aplicar no mimmo i 

25% da receita resultante de impostos e transferencias na manuten^ao e desenvolvimento do ensnio.
Conforme analise dos demonstratives contabeis e fiscais do exercicio, venficou-se^ qu^ o : 

Municipio destinou percentual superior ao minimo constitucional, atingindo .27,54% de j apljca^ao |

em educa^ao, demonstrando cumprimento da exigenciaconstitucional J j ! J ' ■ r
Tai resultado evidencia o comprometimento da administravao municipal coni a garahtia do 

direito, a educate, assegurando a adequada destina9ao de recursos para manuten^o, . 

desenvolvimento e melhoria das politicas educacionais. . , ; i i j
! Assim,conclui-se que o Municipio de Uniflor cumpriu o limiter Consftituciona| minipto jde 

aplica?ao em educa?ao, encontrando-se em conformidade com as disposi?6es constitucionais e ; 

legais aplicaveis. . ’ '
Nos termos da Lei no 14.113/2020, que regulamenta o Fundo de ManutemjaO' e 

Desenvolvimento da EducaQao Basica e de Valoriza?ao dos Profissionais Efluca9ao p 1?WjJD^B, |
os entes federativos devem observar limites. minimos de aplica9a^ dos, recursos do fundo. j

especialmente quanto a valoriza5ao dos profissionais da educat e ;a destina5ao dos recur?os i

provenientes da complementa^ao da Uniao. ' 1
Conforme analise dos demonstratives contabeis e financeiros do exercipi^, verifiepu^se ique o j

Municipio aplicou 102,17%, sendo 100% dos recursos do FUNDEEj, mais 2,17% livre?, »a |
remunera9ao dos profissionais da educa9ao basica em efetivo exercicio. percentual superior jao J

minimo legal de 70%, atendendo integralmente/superior a exigencia .estabelecida na legtslapao |

vigente.
Dessa forma, verifica-se que a gestao municipal observou integralnpente ps 

aplicasao dos recursos do FUNDED, 
educa9ao basica e cumprimento das exigencias estabelecidas pela legisla9ao federal.

publicos desaudc.

ao minimo
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03.273.207/0001-28
17.989.386/0001-09

No exercicio de 2025 o Muni'
| CNPJ ~~

04.956.153/0001-68

de i 

com Pessoal do 

montante desp.enclido com pesspal a

< i ihH -11 '-T' ■ ■ 
pessoal do Poder Executive) Municipal ,nao pode 

sendo'd'efniidos ainda limites'de

! I
L

--tH..r ;

arts. 19 e 20 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei 

o comportamento da Despesa Total 

rela^ao entre o

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR ; j j | 
Estado do Parana : :

CNPJ 76.279.975/0001-62 ; H J ■ !

vem garantirido o financiamento adequado .

suncienteb para manutenqao e |

PARTICIPAQAO EM CONSORCIOS MUNICIPAL

,oipio de Uniflor participou dos consorcios abaixo relacionados^ I 

----- Razao Social _________
Consorcio Publico Intermunicipal de Saiide do Setentnap 
Paranaense - C.ISAMUSEP - Lei 842/2006______
Consorcio Interpestores Parana Saude Lei 720/1
Consorcio publico ihtermunicipal j da • AMUSE? . . j 
PROAMUSEP Lei 1025/2013 ------ —I |

Esse resultado demonstra que a administragao municipal

das politicas publicas de saude, assegurando recursos , .
desenvolvimento das atividades do Sistema Unico de Saude no ambito municipal. | y J ■
Dessa forma, conelui-se que o Municipio atendeu ao limite minimo cpnsfitubibnal de aplica^ao em 

; saude, mantendo regularidade quanto ao cumprimento desse indicador. .

DESPESAS COM GASTOS DE PESSOAL ji 

, T . n°
Em atendimento ao disposto nos i---- - -

Responsabilidade Fiscal - LRF), foi analisado 

Poder Executive Municipal, considerando a 

Receita Corrente Liquida Ajustada - RCL. 
A LRF estabelece que a despesa total com 
ultrapassar o limite maximo de 54% da Receita Corrente Liquida, 

alertae prudential para fins de monitoramento da gestao fiscal. - j i i
. Observa-se que, no eneerramento do exercicio de 2025, o percentual da despesa com pessbal 

correspondeu a 45,25% da Receita Corrente Liquida, situando-se abaixo do limite de alerta (48.6%). 

limite prudential (51,3%) e limite maximo legal de 54%, estabeletidos pela Lei 

Responsabilidade Fiscal. 1 :

A analise demonstra que o Municipio de Uniflor mantem controle adequado sobre os ,.auos com J 
pessoal ,nao havendo extrapolate dos limites legais estabeletidos, tiqbe levidentia equflibno na. , 

gestao fiscal e respeito as normas de responsabilidade na administrate dos recursos pubiicos. |

Diante do exposto, contiui-se qr^o 
total com pessoal previsto no art. 2U, mciso in, au . ’ ; i
encontrando-seem situate fiscal regular quanto a esse indicador ■ J |
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15.255.346/0001-08

18.273.727/0001-08
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Uniflor - PR-, em 25 de marQO de 2026. ■

Ivanilda A. da Silva Soster

Consorcio Intermunicipal Caiua-Ambiental; - CIpA 
1209/2021 __________ ___—J---------
Consorcio Publico Intermunicipal de' mova^ao 
Desenvolvimento - CINDEPAR Lei 1026/201j----- ;——

■ L :
CONCLUSAO:

Deste modo, cumpre informar qua a controladoria desenvolve seus trabalhos com o ' 

foco no resultado e na seguranpa dos controles, com o objetivo de contribuir para a melhoria da j 
j.**’; i. i/1’ ' ■ I : : •

gestao governamental.
: : J Feitas as considerapoes acima, a Controladora Interna, ideclara regulares os ^
procedimentos realizados pelo Poder Executive do Municipio de ^Uniflor, ,durante P exefcicio de | 

2025.


